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UNADISAM

PREAMBULO
La creacion de la Universidad Nacional Auténoma del Distrito de San Marcos, es
el resultado del esfuerzo y lucha de la sociedad civil de la comunidad de San

Marcos, quienes buscaban la reahzacron de un noble ideal como es, que los

venes del distrito de San Marcos y de su entorno geografrco contaran con una
Universidad donde pudreran forjarse una carrera profesronal universitaria; como
resultado de lo mencronado eI Congreso de Ia Republlca de| Peru promulgé la
Ley N° 32224 el 30 de d|C|embre de 2024 y publrcada en el drarlo oficial “El
eruano’ eI 31 de d|0|embre de 2024 creando Ia Umversrdad Nacional
Autébnoma del Dlstnto de San Marcos con doce (12) programas de estudio,

ubicada en el drstrrto de San Marcos provmcza de Huarr Regron Ancash afinde

S1ONOM4
@'(E g /;,‘:(

ofrecer una formacron profesronal y contnburr al desarrollo del distrito de San

Marcos y del pais. ;
La Universidad Nacional AutonomadelDrstrrto :dfei:jS'arr,Marcos €s una persona
juridica de derecho publico, se insoira y realiza sus actividades académicas, de
investigacion y responsabilidad universitaria, segun los ideales, principios y
valores, establecidas en la Constituciéon Politica del Perd, la Ley Universitaria N°

30220 y sus modificatorias, el modelo de licenciamiento vigente de la SUNEDU

y las demas normas que en materia universitaria se expidan.
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La universidad difunde conocimientos, cultura, ciencia y tecnologia, ética y
valores, promoviendo la investigacion cientifica, la responsabilidad social, el arte
y el deporte; teniendo como horizonte, que la libertad de estudiar y de aprender
es un derecho fundamental y un servicio publico esencial que la universidad
reconoce sin restriccién alguna. Se concibe este derecho como el ejercicio
responsable de la libertad que tiene el estudiante para elegir su profesion,

acceder a todas las fuentes de mformacnon seleccnonar contenidos, ensayar

nuevas formas de aprendlzaje y nuevas tecnologlas educatlvas investigar con

meétodo y esplntu crentlf" co los fenomenos de la naturaleza y de la sociedad.

de un juicio racuonal y cntlco que comprenda Ios valores étlcos y la dimension
del servicio a las personas y la socnedad como expresnon de la armonia entre la
riqueza humanistica y cultural, para |a formacuon profesional del estudiante y

garantizando los valores fundamentales que constituyen su identidad.

La Comisién Organizadora.
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UNADISAM

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Personeria juridica

La Universidad Nacional Autbnoma del D:stnto de San Marcos, es una persona

\Q“OMA D&t
@¢COMIS/O~%(?

juridica creada por Iey deI Congreso de Ia Republlca por lo cual, cuenta con

)
NS

Ogyay
o s 30

N S

ersoneria Jundlca de derecho publlco mterno S|endo su norma de creacién la

J‘o)

"

Ley N° 32224 de fecha de promulgac:lon el 30 de dlClembre de 2024 y publicada
en el diario of cxal “EI Peruano eI 31 de d|C|embre de 2024 La Universidad
Nacional Autonoma del Dlstnto de San Marcos, utlhzara las SIglas de UNADISAM
en los dlstmtos documentos que explda | il

Articulo 2°, Defimclon

La Universidad Nacmnal Autonoma del DlStI’ItO de San Marcos se def' ine como la

ey,
”‘%‘,0

comunidad de docentes estudlantes y graduados que genera y difunde

S8
20

S 4
P
8

conocimiento a través de sus programas de estudlc de pregrado, segundas

especialidades y posgrado, teniendo tres pilares fundamentales, como son:
académico, investigacion y la responsabilidad social universitaria, lo que
permitira la formacién integral de nuestros estudiantes y logren al término de su
carrera profesional tener un pensamiento critico y reflexivo, responsable y ético;
esfuerzo que redundara en beneficio de la regién y el pais.

Articulo 3°. Duracion, domicilio, sede central y filiales
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La duracién de la UNADISAM es indeterminada y tiene como domicilio legal el
distrito de San Marcos, provincia de Huari y regiéon Ancash — Peru. La
UNADISAM estéa facultada para impartir educacion universitaria en el distrito de
San Marcos y en aigunas ciudades del pais donde cuenta con autorizacion de
funcionamiento, por parte de la autoridad universitaria pertinente.

Articulo 4°. Alcance

El presente Estatuto, sera de aphcamon para las autondades personal docente,

vy s 100

‘b
r,goavzm‘*"

estudiantes, graduados y personal no docente de Ia UNADISAM
Articulo 5°. Marco Iegal .‘ g FOt

El presente Estatuto tiene cdrﬁo marco Iegai Ia normatuvrdad siQunente
a. Constutucuon Polltlca del Peru ’ gl 4

b. Ley Unlversﬁana N° 30220 y modlflcatonas ;

c. Ley General de Educacnon N° 28044 w

e. Ley N° 27444 Ley de Procedlmlento Admlmstratlvo General.

f. Ley N° 28740 — Ley del Slstema Nacnonal de Evaluacuon Acreditacion y

Certificacion de la Calidad Educatlva

g. Ley N° 27815 — Ley de Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

h. Ley N° 30476 — Ley de Programas Deportivos de Alta Competencia en
las Universidades (PRODAC).

i. Ley N° 29973 - Ley de Persona con Discapacidad y Promueve su

Cumplimiento en la Sociedad.30057 — Servicio Civil y su reglamento
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j. Ley N° 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
aprobado por el Decreto Supremo N° 043-2013-PCM y modificatorias.

k. Ley N° 30057 -Ley del Servicio Civil y su Reglamento

I. Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU - Disposiciones para la
constitucién y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las

universidades publicas en proceso de constltucmn

m. Resolucién Vlcemlnlsterlai N° 055 2022 MINEDU Modlf ca la Resoluciéon

(74
\z4 3“0

Vlcemlnlstenal N° 244 2021 MINEDU

‘ 7
0 ép
VI NYS

2

n. Resolucu)n Vlcem|n|ster|al N° 053 2023 MINEDU lncorpora el numeral
7.7. al numeral VII de Ia Resolumon N° 244-2021 MINEDU
. Decreto Leglslatlvo N° 1440 Decreto Leglslatlvo del Ststema Nacional

de Presupuesto PUbIlCO '

: Resolucaon del Consejo Dlrectlvo N° 066—2019 SUNEDU/CD aprueba los

Estandares para Ia creamon de facultades y escuelas profesmnales
q. Resolucmn de Consejo Dlrectlvo N° 043-2020 SUNEDU/CD aprueba el
Reglamento del procedlmie:nto_jde;l hcenmamento para universidades

nuevas.

r. Resoluciéon Viceministerial N° 588-2019-MINEDU - Lineamientos para la
Formulacién del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de las
Universidades Publicas.

s. Resolucion de Superintendencia N° 055-2021-SUNEDU, aprueba las

“Consideraciones para la valorizacion de los medios de verificacion
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UNADISAM

establecidos en la matriz de condiciones basicas de calidad,
componentes, indicadores y medios de verificacion, por tipo de
universidad.

CAPITULO I
DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Articulo 6°. Principios

La UNADISAM se rige por los siguientes principios:

a. Busqueday difusion de laverdad. .

b. Calidad académica. ~ -

c. Autonomia..

ibertad de catedra.

Espiiiti crltlco y de investigacion.

Demooracia institucional.

Meritoc}:réc‘i:a:‘}j" i

pluralismo, toleranmadlalogomtercultural emclusnon
Pertinencia y compromnsocon e!“i'd‘,é:‘s}a’rrolk;)‘ del pais.

Afirmacién de la vida y dignidad humana.

Mejoramiento continuo de la calidad académica.

. Creatividad e innovacién.

m. Internacionalizacién.

n. Elinterés superior del estudiante.

0. Pertinencia de la ensefianza e investigacion con la realidad social.

p. Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion.
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UNADISAM

q. Etica pablica y profesional.
Articulo 7°. Fines
Son fines de la UNADISAM:
a. Preservar, acrecentar y trasmitir de modo permanente la herencia
cientifica, tecnolégica, cultural y artistica de la humanidad.

Formar profesionales de alta calldad de manera integral y con pleno

sentido de responsabmdad soc:al de acuerdo a Ias necesidades del pais.

Proyectar a Ia comumdad sus- accmnes y serwmos para promover su
cambioy. desarrollo ; \ 2

. Colaborar de modo ef icaz en la af rmacmn de Ia democrama el estado de
derecho y Ia mclusmn somal
Reahzar y promover Ia mvestagacnon CIentlflca tecnologlca y humanistica,

la creaCIon mtelectual y artlst|ca

Difundir eI conocnmlento umversal en benef" cno de Ia humamdad
. Afirmary transmltlr Ias dlversas ldentldades culturales del pais.

Promover el desarrollo humano y sostenlble en el amblto local, regional,

nacional y mundial.

e

Servir a la comunidad y al desarrollo integral.
j. Formar personas libres en una sociedad libre.

Articulo 8°. Funciones

Son funciones de la UNADISAM.

a. Formacion profesional.

b. Investigacién.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCCS

UNADISAM

c. Extensién cultural, proyeccion social y responsabilidad social universitaria.
d. Educacion continua.
e. Contribuir al desarrolio humano.

f. Las demas que le sefala la Constitucion Politica del Peru, la Ley Universitaria
N° 30220, su Estatuto y normas conexas.

CAPITULO -
LA AUTONOMIA UNlVERSITARIA E INVlOLABILIDAD DEL
RECINTO UNIVERSITARIO

WOMA Df/
“Goms:of/&*

La UNADISAM goza de Ia autonomla umversﬂana que Ie conf ere el articulo 18°
dela Constltucson Polltlca del Peru el ar‘tuculo 8°. de Ia Ley UnlverSItana N° 30220

y demas normas aphcables

a UNADISAM su autonomla lo ejerce a traves de ios S|gu1ehte; reglmenes
a. Normatlvo |mphca la potestad de aprobar su Estatuto reglamentos y
demés normas mternas y gobernarse de acuerdo con elios
b. De gobierno, tmphca Ia potestad para estructurar orgamzar y conducir la
universidad, con atenc1on asu naturaleza caractenstlcas y necesidades.

Es formalmente dependiente de su régimen normativo.

c. Académico, implica la potestad para decidir por si mismo el marco del
proceso de ensefianza aprendizaje dentro de la institucion universitaria.
Supone el sefialamiento de los planes de estudios, programas de

investigacion, formas de ingreso y egreso de la institucién, etc.
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UNADISAM

d. Administrativo, implica la potestad para decidir por si mismo los principios,
técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la
consecucion de los fines de la institucion universitaria, incluyendo la
organizacion y administracion del escalafén de su personal docente y no

docente.

e. Econdémico, implica la potestad admlnlstrar y disponer del patrimonio
institucional en el marco de la Iey, aS| como para fijar los criterios de
generacién y aphcamon de Ios recursos '

Son nulos y carecen de vahdez Ios acuerdos que las autondades y los érganos

de gobierno coleglados adopten sometldos a actos de v:olenc:la fISIca o moral.

/ Cuando las autorldades unlverSItanas tomen conoc;mlento de la presunta

comision de un dellto dan cuenta al Mlmsteno Pubhco para el inicio de las
vestlgamones a que hublere Iugar

Articulo 10°. anIoIabllldad del recmto umversﬂano. |

Los locales de Ia UNADISAM deben ser utmzados solo para el cumpllmlento de
sus fines y objetlvos y dependen exclus:vamente de la autondad universitaria.

Las reuniones dentro de Ios |ocales unlver3|tar|os son autorizadas por el Rector,

incurren en las responsabilidades de ley quienes causen dafios a los locales o
instalaciones de la UNADISAM, perturben o impidan su uso normal o lo ocupen

ilicitamente, de manera parcial o total.
La Policia Nacional y el Ministerio Publico solo pueden ingresar al campus
universitario a peticién del rector o por mandato judicial, debiendo el primero dar

cuenta en la brevedad del caso al Consejo Universitario; salvo cuando se haya
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UNADISAM

declarado el estado de emergencia, se produzca un delito flagrante o haya
peligro inminente de su perpetracién. En estos casos, el accionar de la fuerza
publica no compromete ni recorta la autonomia universitaria.

CAPITULO IV

LA RESPONSABILIDAD DE LAS AUTORIDADES Y LA
TRANSPARENCIA

Articulo 11°. Responsabilidad dex_las auto;ipla}_d\es.

N3

)
vz

NS

-/ 3

W

Las autoridades de la UNADISAMsonresponsabIes ppr‘e‘l uso y manejo de los

0,

recursos del tesoro publico, banOn,’_donacidnes_ue’ irigresbs propiqs;»sin perjuicio de la
responsabilidad - civil, penal o administrativa que genera el mal uso de los

mismos.

rticulo 12°, Transparenc:a

a UNADISAM tlene a ;bliggagiénm de pgblicér de ; manera .p;e‘;rmanente y

actualizada en sus '_ portaleselectromcosla mformacmn snguuente

a. El Estatuto, el Tle;')&to}I::l_Jniéoddé'.Procé&im‘iéﬁtoéﬁd@“ihistrativos (TUPA),
Reglame‘hfo:. Geﬁ_eral},’ e|‘ PIanEstrateglco I ns’utumonal y demas normas
e instrumentos de éésﬁc’;h lnternos y =

b. Las actas aprobadas en las sesi;nes de Consejo de Facultad, Consejo
Universitario y de Asamblea Universitaria.

c. Los estados financieros de la Universidad, el presupuesto institucional
modificado, la actualizacién de la ejecucién presupuestal y balances.

d. Relacién y nimero de becas y créditos educativos disponibles y

otorgados en el afio en cursos.
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UNADISAM

e. Inversiones, reinversiones, donaciones, obras de infraestructura,
recursos de diversa fuente, entre otros

f. Proyectos de investigacion y los gastos que genere.

g. Relacion de las tasas administrativas exigidos a los estudiantes por

toda indole, segun corresponda.

WOMA Dgy
Qcows:of/‘f/
3 %

h. Numero de estudlantes por facultades y programas de estudio.

Qo

on\N‘Q
i NS

0

i. Conformacién del cuerpo docente |nd|cando condicién, categoria y

5o b

By

hoja de V|da

j. El numero de postulantes mgresantes matnculados y egresados por
afio y programa de estudlo -

k. Las remuneracuones bomﬂcacmnes yyderﬁas éstlmulc;s que se pagan
a Ias autorldades docentes y personal no docente por todo concepto,
son:qulu‘:‘ado‘s&de,a’cu,‘erdo“a la norma_tlya apjlcable.,

CAPITULO V
DE LA CALIDAD UNIVERSITARIA y LA MEJORA CONTINUA

Articulo 13°. Calidad umversuarla

La UNADISAM, tiene como premisa el»dumrpil‘ivr;liénto de las condiciones basicas
de calidad y la acreditacion de sus programas de estudios ante las entidades
correspondientes.

Articulo 14°. Mejora continua
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UNADISAM

La UNADISAM, teniendo un modelo de gestion por procesos, mediados por la
tecnologia, evalda periédicamente sus procesos, con el propésito de mejorarios y
brindar un servicio de calidad a la comunidad universitaria.

TiTULO Il
LA GESTION POR PROCESOS
CAPITULO|
PLANIFlCACION

NOMA DE;
\»‘bgomsm,, o
> o

Articulo 15°. Planlflcaclon

Los instrumentos de plann‘" camon de UNADISAM son: EI Modelo Educativo, El
Plan Estrateglco lns’utucnonal Plan Operatlvo Multlanual Plan Operativo
Institucional, Planes de Desarrollo y Planes Curnculares por Programa de
z\Estudio; documentos que son elaborados por- los responsables de cada
instrumento de planlﬂcamon rewsados por la of cma de cahdad y aprobados por

el Consejo Umversntarlo de UNADISAM

CAPITULO n :

ORGANIZACION DIRECCION Y CONTROL

Articulo 16°. Organlzamon, dlrecclon y control
La organizacion, direccién y control de la UNADISAM tiene un enfoque de
sistemas por procesos, mediados por la tecnhologia (ERP University), cuyo centro
de atencién es la formacién profesional de nuestros estudiantes. La formacién
profesional comprende; lo académico, investigacién y la responsabilidad social
universitaria; asi como, los servicios complementarios que contribuyen a la

formacion integral de nuestros estudiantes.
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TiTULO 1l

FORMACION PROFESIONAL
CAPITULO |
GESTION ACADEMICA

Articulo 17°. Régimen académic&q__ FAS
| régimen academlco de Ia UNADISAM se orgamza por facultades y estas
comprenden: los departamentos academlcos Ias escuelas profesmnales las

unidades de mvestlgamon y las umdades de posgrado

ONOM4
“%\1\‘: )

a. Facultad de Ingenieria.

b. Facultad de Ciencias de la Salud.

¢. Facultad de Ciencias Contables y Sociales
Articulo 19°. Departamentos Académicos
Son unidades de servicio académico que reunen a los docentes de disciplinas
afines con la finalidad de estudiar, investigar y actualizar contenidos, mejorar
estrategias pedagégicas y preparar los silabos por cursos a requerimiento de las
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UNADISAM

escuelas profesionales. Cada .departamento se integra-a una facultad sin
perjuicio de su funcién de brindar servicios a otras facultades, el numero de
departamentes académicos se establecera en el Reglamento General de la
UNADISAM; estan dirigidas por un' Director, aiegido entre los docentas
principales por los docentes ordinarios pertenecientes-al departamento=;de la
facultad correspondiente, el penodo de eleccuon es de tres.(3) afios y puede ser

‘vacado en el cargo por Ias mlsmas causales estabiec;das para el decano; Puede

ser reelegido solo por un pencdo mmedvato adlcmnal -

Los Departamentos Academlcos de Ia UNADISAM son SGIS“

Departamento Academlco de lngemena Agroforestal :
Departamento Academlco de Ingenieria Agncola .
Departamento Academico de Ingemena Amblental
, Departamento Academnco de ingemena Geologlca
Departamento Academlco de Ingemena de Mmas =
Departamentc Academ;co de !ngemena de Segundad In‘ ustnal
Departamento Academlco de Ingemena Mecanica
Departamento Academlco de Industrta Ahmentana

S@ ™0 a0 Ty

e la Facultad de ClenC|as de la Salud

a. Departamento Academlco de Medlcma Humana
b. Departamento Académico de Enfermena

De la Facultad de Ciencias Contables y Sociales

a. Departamento Académico de Contabilidad
b. Departamento Académico de Turismo, Hoteleria y Gastronomia.
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Articulo 20°. Escuelas Profesionales

Las Escuelas Profesionales son unidades académicas encargadas del disefio y
actualizacién“’cufrﬁr;icular‘ de una carrera profesional; asi como, de dirigir su
aplicacion para la formécién' y capacitacion pertinente hasta la obtencion del
grado académico de b_éChilIer y titulo profesional de los estudiantes. Las

escuelas profesmnales estan dlrlgldas por un dlrector de Escuela, deS|gnado por

T el Decano entre los docentes pnncxpales de'la»facultad con doctorado en la
oMlSlo;,

especialidad, correspondlente a Ia escueia que dmge La des;gnac:on del

director tiene que ser ratlf cado por el Consejo’UmverSitano el penodo de su

des:gnacnon es de tres (3) anos puede ser demgnado por un;pv_ nodo inmediato

adicional.

La UNADISAM esta orgamzado por Facultade yf;cuenta con Ias siguientes:

escuelas profesmnaleS' L
De la Facultad de lvngemena_,' :

Escuela Profes:onal de Ingemena Agroforestal

Escuela Profesional de ingemena Agrlcola

Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental

Escuela Profesional de Ingenieria Geoldgica

Escuela Profesional de Ingenieria de Minas -

Escuela Profesional de Ingenieria de Seguridad Industrial
Escuela Profesional de Ingenieria Mecanica

Escuela Profesional de Industria Alimentaria

S@ ™00 o

De la Facultad de Ciencias de la Salud
a. Escuela Profesional de Medicina Humana

b. Escuela Profesional de Enfermeria
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De la Facultad de Ciencias Contables y Sociales

a. Escuela Profesional de Contabilidad -
b. Escuela Profesional de Turismo, Hoteleria y Gastronomia.

Articulo 21°. Unidades de Investigacion
La Unidad de Investigacion, es la encargada de integrar las aCﬁvidades de

investigacioén de la facultad; mantienen una rela'cién;funcional con el Instituto de

Investigacion vy el V:cerrectorado de !nvestngacnon ‘La Umdad de Investigacion

esta dirigida por un Coordlnador qunen es docente con gradc de Doctor designado

P

por el Decano para un penodo de tres (3) anos pudlendo se" desngnado por un

i aes S

rostoavzm“c’“

periodo mmediato adlcmnai

La desxgnacnon del Coordmador de Ia Unldad de lnvestlgac:on de la Facultad

de la facultad. Esta dirigida por'un CdoMinadm, quien es docente con igual o mayor

grado a los que se otorga, es designado por el Decano para.un periodo de tres
(3)-afios, pudiendo ser designado por un periodo inmediato adicional.
La designacion del Coordinador de la Unidad de Posgrado de la Facultad tiene

que ser ratificado por el Consejo Universitario.
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UNADISAM

" COMISION ORGANIZADORA

Las unidades de posgrado gestionan los programas de estudio, en atencion a lo
establecido en el instrumentc‘: normativo respectivo.

Articulo 23°. Creacién de ;Facultades, Escuelas Profesionales, Programas
de Estudio de Pregrado, ﬁosgrado y Segundas Especialidades.

Para la creacion de facultades y escuelas profesionales, programas de estudios
de pregrado, posgrado y segundas especialidadeS' las primeras a propuesta del
Consejo Universitario y aprobado por Ia Asamblea Universitaria de la
UNADISAM, y deben estar acorde a Ios estandares de la Superintendencia
Nacional de Educamon Supenor Umversntarla (SUNEDU)

l

Articulo 24°. Reglmen de estudlos de programas de estudlo de pregrado

Los estudlos‘ en Ia UNADISAM se desarrollan de manera semestral por
créditos y con. curnculo ﬂeXIble la modalldad de estudio puede ser bajo un

]

entorno presenCIal semlpresenmal o a dlstanma medlados por Ia tecnologla El

modelo pedagoglco de UNADISAM es bajo un enfoque por competenCIas

l

Los estudios de pregrado cclJmprenden estudlos generales estudlos especificos

\
|

y de especialidad,; tlenen una duramon mlmma de cmco (5) afios y se realizan en
n maximo de dos (2) seme‘stres academlcos por afio.

Los estudios generales en la UNADISAM son obligatorios, tienen una duracion
no menor de freinta y cinco (35) créditos. Estan orientados a la formacién integral
de los estudiantes. |

Los estudios especificos y de especialidad en la UNADISAM, son los estudios que

proporcionan los conocin?ientos propios de la profesion y especialidad
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

correspondiente. El periodo de estudios debe tener una duracién no menor de
ciento sesenta y cinco (165) créditos.

El reglamento académico de la UNADISAM normara las condiciones, requisitos
y procedimientos del régimen de estudios de los programas de estudio de
pregrado.

Articulo 25°. Régimen de estud_iqs_ de los programas de estudio de

posgrado

Los estudios de posé rado en laUNADISAM conducenaDlplomados Maestrias
y Doctorados. Estossedﬁerenmandeacuerdo a Ios harém‘étrbs_,siguientes:

a. Dipbmadiéé:‘ son estudloscortos deperfeccmnamlento Vp‘erfesional, en

érg’aé }eépecﬁiﬁéés;,deibeh téhe:‘r uﬂn krﬁinirf.l‘d-_fdg,_\‘/;eicnticqatfifjﬂ (24) creditos

b. MaestrlasLosestudlos de maestria, id‘e‘bé’:c.ofnpl:efa[hq’ﬁ minimo de

cuafénté y ochoz (48)"Crédito§_y, el:'dom’in’idge‘( un‘idioma extranjero.

Estos eé@udids"bUédéh' ser ’}  :
Maestrias de ":Esbeéialiiaciénf' "Sovn_ Q\étydios de profundizacion

profesional

. Maestrias de Investigacién o académicas: Son estudios de caracter

académico basados en la investigacion.

c. Doctorados: Son estudios de caracter académico basados en la
investigacién. Tienen por propésito desarrollar el conocimiento al mas

alto nivel. Se deben completar un minimo de sesenta y cuatro (64)
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créditos, el dominio de dos (2) idiomas extranjeros, uno de los cuales
puede ser sustituido por una lengua nativa.
Articulo 26°. Escuela de Posgrado
La UNADISAM cuenta con una escuela de posgrado, la misma que es presidida
por un director, docente principal con grado de Doctor, el mismo que es elegido

mediante voto universal obligatorio, directo y secreto por los docentes ordinarios

decanos; asi como su vacanma No hay reelecc:on lnmedlata Sus atribuciones

seran establemdas en el Reglamento de Ia Escuela de Posgrado

rticulo 27° Programas de formamon continua

a UNADISAM desarrolla programas academlcos de formaCIon contlnua los

Los programas de formac10n contlnua compreﬁdén cﬁrsos talleres y otros, se
organizan preferentemente bajo el sistema de créditos. No conducen a la
obtencién de grados o titulos, pero si certifican a quienes los concluyan con nota
aprobatoria. En el reglamento académico de la UNADISAM se establecera los
procedimientos, requisitos y las demas actividades para desarrollar los

programas de formacién continua.

Articulo 28°. Proceso de admision
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UNADISAM

La admision a la UNADISAM para sus diferentes programas de estudio de
pregrado, posgrado y segundas especialidades se realiza mediante concurso
publico, previa definicién de vacantes y dos (02) convocatorias al afio, una vez
por semestre académico. El cronograma para las convocatorias de admision es

propuesto por la jefatura de la Oficina de Admision y aprobado por Consejo

Universitario. Para llevar a cabo el proceso de admision se debe tener en cuenta

Q
55
NI R

(70
o gvZ

“‘GJ

s 18°

lo siguiente.

; b&,._

a. Debe darse por conc’;urso;pt]blicq.»f

b. Definirseilﬁasiplé'z_}as anuale‘s,(h@fﬁé}p "det,vahé:a’ﬁtevs)‘pai;é-lios programas de
estudio de_prégrado, poégfado y“_se‘gunda_s ‘eﬁleeciaﬁlidade’s:}aprobado por
Consejb Univv‘ersita‘rio.' '

c. La inscripcion de los postulantes.

d. La apliyééqbikg’jn de un exgiarﬁeh;f*s;egan_‘io y'es;tabliekéido‘véh el Reglamento
General de Admisién

e) Difusion pl’JbVI:i'c'a’ del _Re-g!,arpe'r‘ito' General de Adhjiﬂsiézﬁ,- a través del portal

web de la UNADISAM wMaglsamegu;e

Articulo 29°. Definicién de las plazas de admisién

El Consejo Universitario aprueba el nimero de vacantes de cada proceso de
admision a propuesta de las facultades de UNADISAM, considerando las
excepciones siguientes:

a. Los titulados y graduados de universidad o Instituciones educativas de rango

universitario y Escuelas de Oficiales de las Fuerzas Policiales y Fuerzas
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~ COMISION ORGANIZADORA |
Armadas.

b. Quienes hayan aprobado por lo menos cuatro periodos semestrales o dos
anuales o setenta y dos (72) créditos.

c. Los dos (2) primeros puestos del orden de meérito de las instituciones

educativas de nivel secundario, de cada regién, en todo el pais.

Los deportistas destacados acredltados por eI Instituto Peruano del Deporte.

Los Becados PRODAC Qmenes tlenen Ia condncnon de becados por los

Programas Deportwos de Alta CompetenCIa (PRODAC) aprobado por

Consejo Umversﬁano

El 5% del total de vacantes de cada programa de estudlo’son reservados

para personas con discapamdad

\

) evaluacion mdlwdual a la convahdacxon de los estudlos reahzados a la

orrespondenCIa de Ios snabos a Ia exustenma de vacantes y a los demas

equisitos que establece el reglamento respectlvo N

Las personas que hayan SIdO condenadas por dehto dé terrorismo o apologia al
terrorismo, en cualquiera de sus modahdades estan impedidas de postular en el
proceso de admisién.

Articulo 30°. La matricula

La matricula es el acto formal y voluntario que realiza el estudiante para llevar
un numero determinado de asignaturas/créditos de manera semestral, o para

llevar cursos de nivelacion; dicho acto acredita la condicion de estudiante
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universitario, e implica el cumplimiento del presente Estatuto y demas
reglamentos de la UNADISAM.

La matricula condicionada por rendimiento académico corresponde
cuando se desaprueba una misma materia por tres (3) veces da lugar a que

el estudiante sea separado temporalmente por un (1) afio de la UNADISAM. Al

<O MOMA Dz o
\\}gows;o,, e

término de este plazo, el estudlante solo podra matricularse en la materia que

D
q‘)
a“"

(rdh)
I vs Y

desaprob6 anteriormente, para retornar de manera regular a sus estudios en el

(4

&

semestre 3|gwente Si desaprueba por cuarta vez procede su retlro definitivo.

Los demas aspectos referente al acto de matrlcula son regulados en el

o Reglamento Academ:co de la UNADISAM

CAPITU LO II

GESTION DE LA INVESTIGACION

Artlculo 31°. Investlgamon X | »

La investigacién. constltuye una func1on esencnal y obhgatona de la UNADISAM,
por ello es pnorldad Ia aS|gnacuon presupuestal para asegurar su fomento y
realizacion a través de normas polltlcas procedlmlentos eficaces a través de
lineas investigacién incorporados en Ios proyectos educativos de las escuelas
profesionales, respondiendo mediante produccion de conocimiento y desarrollo
de tecnologias a las necesidades de la sociedad, con especial atencién a la
realidad local, regional y nacional. Participan en los proyectos de investigacion:
docentes, estudiantes y graduados.

Articulo 32°. Lineas de Investigacion

JR. PROGRESO N° 125 - SAN MARCOS
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La UNADISAM cuenta con lineas de investigacion por progfamas de estudio
de pregrado y posgrado, que orienta a la investigacion formativa e }investigacién
cientifica, todo lo concerniente a ello se encuentra normado en el Reglamento
de Investigacion y demas instrumentos normativos.

Articulo 33°.’Resulté\&o de la Investigacion

Los resultados de las mvestngacuones son: monograflas y SImllares articulos

cientificos, ponenc1as nacuonales e mtemacnonales textos unnversntanos eventos

de difusion c:entufica y parﬂmpacuon en actmdades cuentn‘“ cas por convenio.

organizar los proyectos y actlwdades que se Ydesarrollan a traves de las diversas
unidades de academlcasllnvestlgacmn y el mstttuto de mvestlgacmn AS|m|smo
organiza la difusion del conocnmlento promueve ia apllcaClon de los resultados
de las investigaciones, uso de Ia tecnologla y de fuentes de investigacion;
integrando fundamentalmente a Ia'UNADISAM, la empresa y las entidades del
Estado.

Articulo 35°, Instituto de Investigacion

Es el 6rgano de linea dependiente del VicerféCtbrado"‘ de Investigacién,
responsable de realizar actividades de |+D de caracter interdisciplinario - y
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UNADISAM

‘multidisciplinario orientadas a la generacion de conocimiento y a su transferencia
a la sociedad y la empresa. El Instituto de Investigacién es dirigido por un
director, que es un docente, designado por el Consejo Universitario a propuesta

del Vicerrector de Investigacion, pbr un periodo de tres (3) afios. Para cumplir

WOMA Dg/
S owisio,
Z)

esta funcién se requiere, tener el grado de doctor.y figurar en el Registro Nacional

de Investigadores en Cien_c_:i__ga;,-, y,;f;_Te_cpolpgiajRENACYT' otorgado por.

CONCYTEC.

Articulo 36°. Creacién del Instituto de Investigacion -

La creacion de los Institutos de investigacion es aprobada por la Asamblea

°g
s :

“\Universitaria, a propuesta del Consejo' Universitario. y-
£/ Vicerrectorado - de - Investigacion, en funcién a las- line

por. ‘iniciativa del
de investigacion
aprobadas, recursos humanos, infraestructura, unidades de investigacion, entre

B ae

otros, que permitan la especializacion -para el desarroliode las lineas de

.$/ Articulo 37°. Recursos financieros de la investigacion.

Los recursos ﬁhancieros”"s.oﬁ{ 5 :
a. Recursos ordinal"io:s‘;' provementes “deljtesoropﬂblico consignados en

el presupuesto institucional
b. Recursos ‘Directamente Recaudados, provenientes de
publicaciones, patentes y producciéon de bienes y servicios que

resulten de la investigacion.
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UNADISAM
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- COMISION OF

c. Donaciones, transferencias y subvenciones para fines de
investigacion.

d. Recursos:determinados que incluye el FOCAM, -C_ANON, regalias:y
otros segun la ley de presupuesto.

e. Recursos provenientes -de cooperacion cientifica 'y tecnolégica,

nacional einte‘rnacional._‘.f :

f. Otros recursos vmculados aI fomento {promomon y difusion de la-

|nvest|gac10n y desarrollo que se puedan establecer

Articulo 38°. Derecho de Autor y Propledad Intelectual

Las publlcac:ones que hayan SIdO producto de mvestlgamones f" nancuadas por la

NADISAM reconocen Ia autorla de Ias mlsmas a sus reallzadores En cuanto

al contenldo patnmomal la UNADISAM suscnbe U n convenlo con eI autor para

el reparto de. Ias utthdades en funcron de los aportes entregados En los demas

aspectos vmcuiados a esta matena" Se: ‘“‘pllca la legtslacxon wgente sobre

erechos de autor'

El Instituto Nacional ’de ‘Defahsa da Ia Competenc:a :y de“ la:Proteccion. de-la
Propiedad Intelectual (INDECOPI) patenta las mvencmnes presentadas por la
UNADISAM con el sefialamiento de los autores, en concordancia con las normas
gue rigen la propiedad industrial. -

Las regalias que generan las invenciones registradas :p'or la UNADISAM se
establecen en convenios suscritos‘c‘:on‘ Ibs;autores de las mismas, tomando en

consideracion los aportes de cada una de ias‘partes,otorgando a la'UNADISAM
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un minimo de 20% de participacion. La UNADISAM establece en el reglamento
o instrumento normativo respectivo, los procedimientos' para aquellas
invenciones en las que haya participado un tercero, tbmando en consideracion a
los investigadores participantes.

Articulo 39°. Direccion de Produccion de Bienes y Servicios

Es un o6rgano de linea dependlente del V|cerrectorado de Investigacion,

Dot s S5

. x»
fbyt’a\arzm“3

responsable de d|r|g|r y coordmar la producmon de bxenes y servicios que estan

relacionados con Ios programas de estudlo areas y Imeas de mvestlgacwn Es

dirigida por un dlrector que es un personal no docente que debe reumr el perfil

correspondzente es propuesto por elthcerrectorado de Investlgamon y

aprobado por Consejo Umversﬂano de Ia UNADISAM

Articulo 40°. Dlreccmn de Incubadora de Empresas\

Es el oérgano de lmea dependlente del ‘Vlcerrectorado de Investigacion,

responsable de dlnglr coordmar y promover Ia:mlclatwa de Ios estudiantes para
la creacion de pequefias y mlcroempresas de propledad de los- estudlantes Los
6rganos directivos de la empresa incubadora; en un-contexto formativo, deben:
estar integrados por estudiantes. Las exigencias para la creacion e
implementacién de incubadoras de empresas se regulan en la normativa

especifica. Es dirigida por un director, que es un personal no docente, que debe
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UNADISAM

reunir el perfil correspondiente, es propuesto por el Vlcerrectorado de
Investigacioén y aprobado por Consejo Universitario de la UNADISAM

CAPITULO Il
GESTION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Articulo 41°. La Responsabilidad Social Universitaria

La responsabilidad somaI unlverSItarla es Ia gestlon ética y ef icaz del impacto

2

enerado por la UNADISAM en Ia somedad a razon de su trlple funcion esencial

(L7
W s 305

22

como son: academlca mvestlgamon y de servxc;os de exte;’ siény partlc;IpaCIon

en el desarrollo nacnonal Contnbuye aI desarrollo sostemble‘del bien comun de

la sociedad, Ia responsabIIIdad somal umverSItana compromete a Ia comunidad

mversﬂana para IIevar a cabo taI Iabor

Articulo 42° Dlrecmon de Ia Responsabllldad Soclal Umversuana

Es un organo de Imea dependlente deI cherrectoradof de Academlco

responsable de una gestlon etlca yt" eflcaz deI --1Impacto generado por la

NADISAM en su entorno IocaI regional y naCIonaI Es”’ gestlonada por un
director, personal- docente ordmano en Ia categona de pnnCIpaI 0 asociado,
designado por el Consejo Umversﬁano a propuesta del Vicerrectorado
Académico, por un periodo de tres (3) afios:

Articulo 43°. Recursos destinados a la responsabilidad universitaria

La UNADISAM, destina como minimo de inversion el do‘_sf'(Z__»%)»por ciento de su

presupuesto en esta materia y establecen los mecanismos que incentiven su
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desarrollo mediante proyectos y/o programas de responsabilidad social, la
creacion de fondos concursables para estos efectos::

La direccién de responsabilidad Uhiversitaria, desarrolla este proceso a través de
proyectos, donde participan estudiantes, docentes ypgr_sonal no docente, cuyo
proposito es contribuir al desarrollo sostenible y a la mejora de la calidad de vida

de los grupos vuinerables.

| CAPITULO v e
GRADOS ACADEMICOS Y: TITULOS PROFESIONALES
La UNADISAM otorga a nombre de la Nacnon Ios s;gunentes grados académicos

y titulos profesmnales

Grados academlcos de bachlller segun corresponda

T:tulos profeswnales segun correspondan.,;

Grados academtcos de maestro y doct '

Titulos: profesmnales de segunda‘espemahzacxon segun corresponda

rticulo 44°. Grado Academlco de' bachlller iy

ara optar el grado academlco de bachmer se reqmere haber culmlnado

satisfactoriamente el pIan de eétudlos correspondiente y aprobar un curso de
trabajo de investigaciéon que se sigue en el ultlmo semestre de estudios de cada
programa de estudio de pregrado; asi como, acreditar el conocimiento de un
idioma extranjero de preferencia el inglés a nivel intermedio, o de una lengua
nativa.

Las condiciones, requisitos y procedimientos para tramitar el grado de bachiller

se encuentran establecidos en el Reglamento de Grados y Titulos de la
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UNADISAM.

Articulo 45°. Titulo Profesional.

Para obtener el titulo profesional, se re_quiere el grado académico de bachiller y
sustentar publicamente el informe’ final de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional.

Las condiciones, requisitos y procedlmlentos para tramltar el titulo profesmnal se

encuentran - establemdos en eI Reglamento de Grados y Titulos de la

UNADISAM.

Articulo 46°. Grado de Maestro

Para obtener el grado de maestro se reqwere haber obtemdo el grado de

bachiller, Ia elaboracnon de una tesus o] trabajo de mves’ugacnon en Ia especuahdad

7 respectiva, haber aprobado ios estudlos de una'd‘uracmn mmlma de dos (2)
J semestres academlcos con 'un “'contemdo mlnlmo<de cuarenta y ocho (48)

créditos y el domlmo de un udloma extranjerc o Iengua natlva

Las condiciones, reqU|S|tos y procedlmlentos para tramltar eI grado de maestro

se encuentran establecndos en su reglamento correspondxente
Articulo 47°. Grado de Doctor |
Para obtener el grado de Doctor se requiere haber obtenido eIi’grad"o de maestro,
la aprobacién de los estudios respectivos con una duracién-minima de seis (6)
semestres académicos, con un contenido minimo de sesenta y cuatro (64)

créditos y de una tesis de maxima rigurosidad académica y de'caﬁacter original;
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JUNADISAM

asi como, el dominio de dos idiomas extranjeros, uno de los cuales puede ser
sustituido por una lengua nativa.

Las condiciones, requisitos y procedimientos péra tramitar el grado de doctor se
encuentran establecidos en el reglamento correspondiente.

Articulo 48°. Titulo de Segunda Especialidad

MA DF;
\()“0 7
N 00"“5'%0;’/&,

Para obtener el titulo de segunda. especialidad ‘profesional se requiere
licenciatura u otro titulo profesional equivalente, haber aprobado los estudios de
una duracién minima de dos (2) semestres “académicos, con un contenido

minimo de cuarenta (40) créditos; asi como la aprobacion de una tesis o un

trabajo académico. - . .

Las condiciohe's‘,‘itirvet’cjui"sfito's y procedimientos para tramits rfg‘a,l;tlitjgIdjpfgfesiOnal de

segunda especialidad se encuentran establecidos en el reglamento respectivo.

TiTULO IV
ORGANOS DE GOBIERNO'Y LA ALTA DIRECCION

CAPITULO |
ORGANOS DE GOBIERNO
Articulo 49°. Los érganos de gobierno de la UNADISAM son:

-La Asamblea Universitaria.
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UNADISAM

-El Consejo Universitario.
-El Rector. -

-Los Consejos de-Facultad.
-Los Decanos.

Para la instalacion y funcionamiento de la Asamblea Universitaria, el Consejo
Universitario y el Consejo de Facultad, el quorum es la mitad mas uno de sus
miembros habiles.

Articulo 50°. La Asamblea Umversntana

mposncmn Ia srgwente

a. Autondades Rector._?j‘qmen Ia preS|de‘ el;j Vlcerrector 'Academlco
'. Vlcerrector de lnvest;gacbn Decanos de. Facultad y ei D;rector de la
Escuela de Posgrado

b. Representacnon docente de cada f cultad en Ynumero lg‘ual al doble de‘’la

suma de Ias autorldades umversutanas a que se refleren los incisos

anteriores. Estan 4representados deA- Ia m:anera siguiente: 50% de
Profesores Prmc:pales 30% de Profesores Asociados y 20% de
Profesores Auxiliares. Son elegidos para un periodo de dos (2).vaﬁos.;

c. Representacién estudiantil (pregrado y posgrqdb), constituyen el tercio del
nimero total de los miembros de la Asé\mblea Universitaria. Los.
representantes estudiantiles de pregrado debén _,pértenecer al tercio
superior y haber aprobado como minimo treinta'y seis (36) créditos y tener
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matricula regular vigente -al momento. de su postulaciéh y durante el
periodo que dure su mandato. La inasistencia de los estudiantes no
invalida la instalacién ni el funcionamiento de éste organo universitario

d. El representante de los graduados, en ca!idad de supernumerario, con

derecho a voz y voto.

QNOMA D 0
\}QOMISIO G}

*b
Q\

e. Un representante del personal no docente con voz y sm voto.

O
s 30

al%avz

g. El Coordmador deI Programa Deportlvo de Alta Competenc:a (PRODAC),

solo con derecho a voz

a. El rector y wcerrectores por el perlodo de cmco (5) anos

b. Los decanos por un perlodo de cuatro (4) anos

c. Los representantes de ‘Ios profesores son elegldos por categonas y por

un perlodo de tres (3) anos

d. Los representantes de Ios estudlantes yvgraduados seran por un (1) afio.

e. El Coordinador del Programa Depomvo de Alta Competenma (PRODAC)
y el director de la Escuela de Posgrado el tlempo que dure su
designacion.

Ante cualquier de las causales siguientes se perdera la' condicion de

representante ante la Asamb\le’a Universitaria, y el miem:bro accesitario

reemplazara al titular: i) la renuncia expfesa"; ii) la separacion y suspension con

el debido proceso; iii) designacion ,y/d eleccion: como autoridad (alcalde,
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gobernador regional, congresista/cargo publico a dedicacién exclusiva); iv) la
conclusion de los estudios de los representantes estudiantiles. En el caso de
suspension el accesitario ejercera Iarrepresentacién del titular hasta tiempo que
dure dicha causal.

Articulo 52°. Sesiones de la Asamblea a Universitaria

el Link de'la aplicacién respectiva” en Ia"ésqu§la 0 ‘cxtaclon.v

El secretario general y el director general:‘de Administracion de la UNADISAM
asisten a las sesiones con derecho a voz, sin voto, asi como,
directivos/funcionarios que la Asamblea Universitaria 'rééuiera parainformar.
Los miembros de la Asamblea Universitaria no reciben dietas, ni pago alguno por

las sesiones en las que participen.
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Articulo 53°. Atribuciones de la Asamblea Universitaria
La Asamblea Universitaria tiene las siguientes atribuciones:.
a. Aprobar las politicas de desarrollo universitario.
b. Reformar el Estatuto de la UNADISAM con la aprobacién de por lo menos

dos tercios del nimero de miembros. Luego, remitir el Estatuto modificado

SONOMA

a la SUNEDU.

c. Velar por el adecuado cumpllm|ento de ios mstrumentos de gestlon de

B, R
(7NN
o s 3005

<

3]

°
2

UNADISAM aprobados por el Consejo Umversxtano

d. Declarar la revocatona y vacancua del rector y Ios vmerrectores de acuerdo

a Ias causales expresamente senaladas en la presente Iey,,y a través de

-uha votaCIon callflcada de»dos ter0|os del numero de mlembros

: Eleglr a Ios mtegrantes del Comlte Electoral UmverSItano del Trlbunal de

Honor Umvers:tano y Defensor Umversntano de Ia ‘UNAD|SAM

f. Desngnar anualmente entre sus mlembros a Ios lntegrantes de la Comision

Permanente encargada de f" scahzar' Ia gestlon de Ia'UNADISAM Los

resultados de dlcha f" scahzacuon se |nforman a la Controlana General de

la Republicay ala SUNEDU
g. Evaluar y aprobarla memoria anuél,,él informe semestral de gestion del
rector y el informe de rendicion de cuentas del pre’subtjesto anual

ejecutado.
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h. Acordar la creacion, fusion, reorganizacion, separacion y supresién de
Facultades, Escuelas y Unidades de Posgrado, Escuelas Profasicnales,
Departamentos Académicos, Centros e Institutos.

i. Declarar en receso temporal a la universidad o a cualquiera de sus
unidades académicas, cuando la circunstancia lo requiera; con cargo a
informar ala SUNEDU

j. Las demas atnbucnones que Ie otorgan Ia Ley Umversﬂana y el Estatuto

de la UNADISAM

Articulo 54°. Quorum para Ia mstalaclon y funcnonamlento de la Asamblea

UmverSItarla

I quérum para Ia mstalacmn y funcmnamlento de Ia Asamblea UmverSitana se

constituye de la SIgurente manera |) en prlmera convocatorla con dos tercios del

ndmero Iegal de mlembros y n) en segunda convocatona con Ia mltad mas uno

del numero Iegal de sus mlembros En ambos supuestos los acuerdos se toman

por la mitad mas uno

Articulo 55°. Legalldad y Iegltlmldad de Ios acuerdos de la Asamblea

Universitaria

La Asamblea Universitaria no puede tomar acuerdos que son atribuciones de
otro 6rgano universitario, como tampoco acuerdos con infracciobn a la
Constitucion, a la ley y al Estatuto.

Cualquier miembro de la Asamblea Universitaria puede impugnar los acuerdos

celebrados en las sesiones de dicho 6rgano universitario,. por incurrir en
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ACION

infracciones materiales o procedimentales relativos a la validez de las sesiones
y acuerdos.
Articulo 56°. Consejo Universitario
El Consejo Universitario es el maximo 6rgano de gestion, direccion y ejecucion
académica y administrativa de UNADISAM. Esta integrado por:

a. ElRector, quien lo preside. .. .

b. El Vicerrector Académico y Vicerrector. de Investigacion.

¢c. Un cuarto (_1/4‘):5‘ié'i numerototaldeDecanos "‘elegiqci’s" por y entre ellos
d. El Directbf de IaEscueIa de Posgrado =
e. RepresentaCIonestudlantllestudlantesregulares que ans’tifuyen el tercio

del ntmero total de los miembros del Consejo Universitario, teniendo

como requisito haber aprobado como minimo 36 créditos, tener matricula
regular vigente al'momento de su postulacion.y durante el periodo que
dure su mandato. La inasistencia de los  estudiantes'no invalida la

instalacion ni el funcionamiento de este 6rgano universitario.

f. Un representanté de Iosgraduados convozyvoto

g. El Coordinador del Programa Deportlvo de ;\Ité Competencia (PRODAC),
solo con derecho a voz.

Articulo 57°. Periodo de representaciﬁn* de los miembros del Consejo

Universitario

a. Elrector, vicerrectores y decanos el tiempo que dure su mandato.
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b. Los representantes de Ios«estudian’tes’}"y graduados lo seran por un (1)
afio.
c. El Coordinador del Programa Deportivo de Alta . Competencia

(PRODAC) y el director de la Escuela de Posgrado el tiempo que duren

su designacioén.

ONOMAL,
\éc“\ycf”’”s/o "?fr

Ante cualquier - de Ias causales, siguientes, se perderé’ la condicién de

el debido proceso m) deSIgnamon y/o eleccaon como,ﬁ autondad (alcalde,

extraordmarlamente por mncxatlva del Rector o de qunen haga sus veces, 0 a
solicitud de la mitad'mas uno, de Ios mlembros del Consejo Universitario

Las convocatorias a las sesiones de 'CoLn}sejo Uniﬂlérsitario ordinaria seran
efectuadas por el rector en forma directa o a través del secretario vgéneral, con
una anticipacion no menor de tres (5) dias calendarios y las extraordinarias con
tres (3) dias de anticipacion, mediante ,esquela escrita o correo electrénico

institucional asignada a cada miembro del Consejo Universitario. La esquela
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debe contener agenda, lugar, fecha y hora; de darse el’caso, qué-[a sesion se
desarrolle de manera virtual se debera sefialar el Link de la aplicacion respebtiva
en la esquela o citacion. Los vaiemb_rds del Consejo Universitario no reciben
dietas, ni pago alguno por las sesiones enlas que partiCipénﬁ

Articulo 59°. Atribuciones del Conseio Universitario.

Son atribuciones del Consejo Umversﬂano

a. Aprobar a propuesta del Rector Ios mstrumentos de planeam|ento de la

UNADISAM

b. Aprobar el Reglamento General el Reglamento de Eleccvones y otros

reglamentos lnternos especxales asu como wgllar su. cumpl!mlento

Aprobar el presupuesto general eI plan anual de adquusmton de bienes

serV|C|os autonzar los actos y contratos 'que atanén a Ia' UNADISAM y

resolver todo lo pemnente a su' economla

Proponer a Ia Asamblea Umversutana la creacuon ffusmn supresion o

reorgamzacuon de unldades ‘gacademlcos (facultades y escuelas

profesmnales) e ms’ututos de mvesttgac:on

e. Concordar y ratificar los planes de estudlo y de trabajo propuesto por.las
unidades academicas.

f. Designar al Director General de Administracion y al SeéretarioGeneral', a
propuesta del Rector.

g. Conferir Ioé grados académicos y los titulos peresionalesaprobados,por‘,

las Facultades y Escuela de Posgrado, asircbmo.otdrgar‘diStinciones
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honorificas, reconocer y revalidar los estudios, gfades y titulos de
universidades extranjeras, cuando la UNADISAM este autorizado por la
SUNEDU

h. Nombrar, contratar, remover, ratificar y promover a los docentes, a

propuesta en su caso, de las respectivas unidades académicas

\
\%

Dty es 108

pertinentes.

‘»4‘.)

0o

i. Nombrar, contratar remover rat;fcar y promover al no docente, a

propuesta de ia respectiva umdad i

Aprobar Ias modalldades de mgreso e mcorporacnon ’a la UNADISAM,

aS|m|smo senalar anualmente el numero de vacantes para el proceso

ordmano de admIS|on prevaa Propuesta de Iasf*:facultades en

concordancxa con el presupuesto y el plan de desarro!lo de Ia UNADISAM

Fijar Ias remuneramones y todo concepto de xngresos de Ias autorldades

docentes y personal no docente de acuerdo a iey

Ejercer en’ mstancna revnsora el poder dismphnarlo sobre los docentes,

estudiantes y no’ docente en Ia forma y grado que lo determinen los

reglamentos. |

m. Aprobar la suscripcion de afiliacion y convenios con instituciones
nacionales y extranjeras, sobre investigacion cientifica y tecnologica; asi
como otros asuntos relacionados con la UNADISAM-

n. Conocer y resolver todos los demas asuntos que no estuvieren

expresamente encomendados a otras autoridades universitarias.
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0. Reorganizar la institucion y cualquiera de sus unidades académicas y
administrativas.

p. Aceptar legados y donaciones a nombre de la UNADISAM.

q. Aprobar, a propuesta del director de la Direccion de '-Admisi_én,, la
conformacion de la Comision General de Admision.

r. Aprobar las diferentes tasas admlmstratuvaslacademacas relacionadas al

‘proceso de admlsmn matnculas constancuas certl’r" cados, grados y

titulos y otros serwcxos bnndados por Ia UNADISAM que genere recursos

proplos

s. Ratificar eI ano sabatlco de Ios docentes aprobados en el Consejo de

Facuﬂad

t. Aprobar IlcenC|as de a: iondades docent y personal no docente segun

la |ey en la que esta comprendldo el servndor y el reglamento de hcenc1as

u. Autonzar ei vnaje al extenor por comusnon de servmos capacutacuon y.otro

de las autondades docentes ‘ estud:antes y no docente

V. Otras que senale el Estatuto y el Reglamento de Organizacion vy
Funciones.
Articulo 60°. Quérum para la instalacién y funcionamiento del Consejo
Universitario.
El quérum para la instalacién y funcionamiento del Consejo Universitario se
constituye de la siguiente manera: i) en primera convocatoria con dos tercios del

numero legal de miembros y ii) en segunda convocatoria con la mitad méas uno
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del nimero legal de sus miembros. En ambos supuestos los acuerdos se toman
por la mitad mas uno.
Articulo 61°. Legalidad y legitimidad de los acuerdos de Consejo

Universitario

\()“QMA D[[
™ QOMISIO,‘,

El Consejo Universitario no puede tomar acuerdos que son atribuciones de otro
5 , .

c_’%
o>

organo universitario, como tampoco acuerdos con lnfraccmn a la Constitucion, a

by
e s

2

Ogvzid

la ley y a su propio Estatuto

Cualquier mlembro del Consejo,UmverSItano puede lmpugnar los acuerdos

celebrados en las seSIones de dlcho organo umversntano :por incurrir en

gestién del goblerno umversxtarlof en todos sus ambltos Dentro de los limites

establecidos en la Ley N° 30220, sus’ modn‘" catorlas y el presente Estatuto.
Articulo 63°. Requisitos para ser Rector
Para ser elegido Rector o Vicerrector, se requiere:

a. Ser ciudadano peruano en ejercicio.
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b. Ser docente ordinario en la categoria de principal en el Peru o su.
equivalente en el extranjero, con no menos de cinco (5) afios en la
categoria.

c. Tener el grado académico de Doctor, el mismo que debe haber

(O3S

u‘Sbo

sido obtenido con estudios presenciales.

OgyziN
Dty s 30
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£

d. No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de

-autoridad decosajuzgada :
e. Noestarcons;gnadoenel fééiétfb nacnonalde ‘'sanciones de
dest,tumon Ydespldo TR T .
f. No estar consignado en el registro de deudores alimentarios y

_.morosos, ni tener pendiente de pago una reparacion civil impuesta

~ por una condena ya cumplida.

Articulo 64°. Atribuciones del Rector

on atribuciones yobllgacmnes del Rector

Convocar y ~pre'sidif"I_év:_‘Aéféﬁ{ble’af‘VUhiversitaﬁa_,l:?I? Consejo Universitario y

hacer cumplir sus acuerdos A o

b. Dirigir la actividad academlca de ";-‘lé': ‘UNA‘DISAM y de su gestion
administrativa, econdémica y financiera.

c. Presentar al Consejo Universitario, para su aprobacién, los. instrumentos de
planeamiento institucional de la UNADISAM.

d. Refrendar los diplomas de grados académicos y titulos profesionales, asi

como las distinciones conferidas por el Consejo Universitario.
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e. Expedir las resoluciones de caracter previsional del personal docente'y no
docente de la UNADISAM.

f. Presentar a la Asamblea Universitaria la memoria anual el informe seméStral
de gestion del Rector y el informe de rendic'ibénd_e C\Uentas Qelpresupuesto
anual ejecutado.

Transparentar la mformaCIon economlca y f" nanCIera de la UNADISAM.

Proponer al Consejo Umversntano Ia de3|gna0|on remocmn y contratacion del

personal docente y no docente Jerarqwco

i. Informar al Consejo UnlverSItano sobre su gestlon como representante dela

UNADISAM ante organlsmos publlcos/pnvados

j- Establecer vmculos entre unlverS|dades personas,u organlsmos pubhcos o

prlvados nacmnales o extranjeros para el mej o] cumphmrento de Ios fines de

la UNADISAM

k. Otorgar, modlf’ car ampllar revocar poderes y delegar sus"“facultades de

representaCIon en materla jud!CIal y admlnlstratlva a favor de abogados u

otros espec:allstas en. la materla en llos casos que estlme necesario, para

una mejor defensa de Ios lntereses de vla UNADISAM
. Proponer el nombramiento del.secretario general y del.director general de
Administracion de la UNADISAM al Consejo Universitario para su aprobacion.
m. Susc_:ribir/ﬁrmar contratos y conven_ios‘coni instituciones publicas/privadas,

nacionales y extranjeras para el cumplimiento de los fines de la UNADISAM.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

n. Proponer al Consejo Universitario la constitucion de comités, comisiones
cuando se requiera por necesidad institucional para la adecuada gestion
universitaria

o. Velar por la autonomia universitaria y denunciar los casos de violacion de la

NOMA DE H i~
< goMISlol misma.

0‘)

'b
“)
ROy

p. Conocer y resolver todos Ios demas asuntos que no estan encomendados a

Cayz!
iy ys S

e

J"oJ.

otras umversndades umvers;tanas

g. Otras que senale el Estatuto y eI Regiamento de Orgamzamon y Funciones

(ROF) de la UNADlSAM

Artlculo 65° Eleccmn del Rector

El Rector junto con Ios Vlcerrectores son eiegldos por hsta unlca por un

periodo de cmco (05) anos .por votacnon unlversa{}‘?persona’ ;;obhgatorla

directa, secreta y ponderada por todos los Vdocentes ordmarlos y estudiantes

matrlculados medlante Ia S|gu1ente distnbucmn

a. A los docentes ordlnanos Ie corresponde dos tercnos (2/3) de la

votacion.

b. A los estudiantes matrlculados les %E:Tdrfe.sp‘on\_de un tercio (1/3) de la
votacién

La eleccion es valida si participan en el proceso electoral mas de’l.sesentarpor

ciento (60%) de docentes ordinarios y mas de cuarenta por ciento (40%) dé

estudiantes m’at‘r:iculados. Se declara ganadora a la lista que haya obtenido el

cincuenta por ciento (50%) mas uno de los votos validos.
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UNADISAM

"~ COMISION ORGANIZADORA |

Si ninguna de las candidaturas alcanzara el mirjimo previsto en el parrafo
precedente, se convoca a una segunda vuelta electoral entre las dos listas que

hayan alcanzado mayor votacién, en un plazo no mayor de sesenta (60) dias.

S En la segunda vuelta, se declara_ganador al que haya obtenido el'cincuenta por
\YQQ IO .

ciento (50%) mas uno (1) de los votos validos.

El rector y los vicerrectores ho puedeh "serreelegidos para el periodo’inmediato

siguiente, ni par’ucnpar en hsta alguna El cargo del Rector se ejerce ha dedicacion

exclusiva y son mcompatlbles con eI desempeno de cualquxer otra funcién o

actividad publlca

Artuculo 66° Reemplazo del Rector por ausenc:a

El Vlcerrector Academlco es qmen reemplaza al Rector en caso de ausenma por

motivos de encontrarse fuera del pals vacac:ones Y IlcenCIa

Articulo 67° Causales de ’vacancla‘ de Rector

Son causales de vacanma del cargo de Rector

a. Por renunma expresa

b. El falleC|m|ento.~ &

c. Enfermedad e impedimehtc; fiéijt:d“‘bxérr‘r;anente para el ejercicio de la
funcién.

d. Sentencia judicial emitida en Gltima instancia, por delito doloso.

e. La inobservancia o infraccién de la legislacion universitaria, del Estatuto
o reglamentos de la UNADISAM.

f. Incompatibilidad sobrevenida después de la eleccion.
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~ COMISION ORGANIZADORA

g. No convocar a las sesiones de los érganbs de gobierno de'la UNADISAM
en los casos contemplados en el Estatuto y la Ley Universitaria.

h. La negligencia y el incumplimiento permanente 'del ejercicio de sus
funciones

ONOMA oz
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osa, 2\ Articulo 68°. Vacancia del Rector

En caso de vacancia del cargo del Rector quren asume lnterlnamente el cargo,

El Consejo de Facultad es el organo de gob;erno de la facultad La conduccién y
direccion le corresponde al decano esta mtegrado por:
a. El Decano, quien lo preside.
b. Representantes de los docentes ordinarios: tres (3) profesores
principales, dos.(2) profesores asociados y un (1) profesor auxiliar.

Son elegidos de conformidad con el regiamento de elecciones.
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UNADISAM

c. Representacion estudiantil: estudiantes regulares constituyen un
tercio del total de integrantes del Consejo de Facultad, segun
corresponda, al momento de su postulacion deben .contar
matricula vigente, pertenecer al tercio superiory haber aprobado
como minimo 36 créditos.

Articulo 70°, Atribuciones deIAjgpnse‘jo Facultad

a. Proponer a[Consejo Umversttano a: contratacmn nombramiento,
ratificagiéi} y remocxon '4 de Ios docentes de: sus dépadamentos
académicos. e e ' o

b. A:prob‘ér : Ios diseﬁos cumculares | que contienen Iosplanesde estudio,

elaborados por las éscuelas profesionales que integren la facultad, para

posterior ratificacion de Consejo Universitario -

c. Aprobar  los'’ grados - académicos ~y. los titulos = profesionales

correspondientes; asi- como proponer distinciones honorificas al Consejo

Universitario.

d. Dictar el reglamento aééd‘érﬁiéé que comprende las responsabilidades de
los docentes y estudiantes; asi como, los regimenes de estudio,
evaluacién, promocion y sanciones dentro de las normas establecidas en
la UNADISAM.

e. Conocer y resolver en primera instancia los a’s{untos»‘disciplinaribs sobre

los docentes y estudiantes.
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UNADISAM

f. Elevar al Consejo Universitario el niimero de vacantes de la Facultad para
el proceso de admision.de estudiantes de pregrado.a propuesta de las
‘Escuelas Profesionales.

g. Proponer al Consejo Universitario las licencias con goce de haber a los

docentes de la facultad, en conformidad al Reglamento de Capacitacién

Docente de la UNADISAM t-,;:. :

. Aprobar el goce del ano sabatrco de los .docentes y luego elevarlo al

Consejo Unlversrtano para su ratrﬂcacron .

Aprobar Ias Irneas de rnvestrgacron» de Ios programas de estudios de

pregrado propuestos por Ias respectrvas£ escuelas profesronales que

Conocer y resolver todo Io demas asuntos que se presenten dentro del

area de su competencra

Articulo 71°. Periodo de representacién de los miembros del Consejo de

Facultad.

a. El Decano el trempo que dure su mandato

b. Los representantes de Ios docentes tres (3) anos.

c. Los representantes de los estudiantes, un (1) afio.
Ante cualquiera de las causa!e’s_ siguientes se perdera la condicion de
representante ante el Consejo de Facultad, y el miembro accesitario reemplazara
al titular: i) la renuncia expresa; ii) la separacién y suspension con el debido

proceso; iii) designacion y/o eleccion como autoridad (alcalde, gobernador
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CION

" COMISION ORGANIZADORA

regional, congresista/cargo publico a dedicacion exclusiva); iv) la conclusién de
los estudios de los representantes estudiantiles. En el caso de suspension, el
accesitario ejercera la representacion ‘del;titu!ar duranté el tiempo que dure dicha
causal.

Articulo 72°. Sesiones‘deI'Conéejo de Facultad

El Consejo de Facultad se reline en seS|on ordlnana dos (2) veces por mes y.

xtraordlnanamente por lnlc:latlva del decano o de qwen haga sus veces, 0 a

'sesiones en las que part|0|pen '
Articulo 73°. Quérum para la instalacion y funcioqamipntodelf»Consejo de
Facultad

El quérum para la instalacién y funcionamiento del Consejo de Facuitad se
constituye de la siguiente manera: i) en primera convocatoria con :gos tercios del

numero legal de miembros vy ii) en segunda convccat'oria'-‘con la'mitad”més uno
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del nimero legal de sus miembros. En ambos supuesto‘s los acuerdos se toman
por la mitad mas uno.

Articulo 74°. Legalidad y legitimidad de los acuerdos de Consejo de
Facultad

El Consejo de Facultad no puede tomar acuerdos que son atribucipnes de otro

oérgano universitario, como tampoco acuerdos con lnfraccmn a la Constitucion, a

la ley y a su propio Estatuto

Articulo 75°. Decafno?- 5

no menos de tres (3) anos en Ia categorla gy

c. Tener el grado de Doctor o Maéstro en su»‘espemahdad el mismo que
debe haber sido obtenido con estudios presenciales. Se Exceptta de este
requisito, a los docentes en especialidad de artes; de reconocido prestigio
nacional o internacional.

d. No haber sido condenado por delito doloso con sentencia dé’ autoridad de

cosa juzgada.
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e. No estar consignado en el registro nacional de sanciones y destitucion y
despido.

f. No estar consignado en el registro de deudores alimentarios y morosos,
ni tener pendiente de pago una reparacion civil impuesta por una condena

ya cumplida.

SONOMA g
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2\Articulo 77°. Atribuciones del Decano B

El decano tiene las mguuentes atnbumones s

a. Presidir el Consejo de Facultad

b. Dirigir admmlstratlvamente la Facultad

C. Dlnglr academlcamente a Ia Facultad a traves de Ios‘Dxrectores de los

Departamentos Academlcos de Ias Escuelas Profesnonales’y Unidades

de Posgrado

d. Representar a Ia Facultad ante la Asamblea Umversutana y ante el
Consejo Unlvers:tano

e. Desngnar a Ios Dlrectores de las Escue}las Profesmnales Caordinador de

la Unidad de |nvest|gamon y Coordlnador de‘las Umdades de Posgrado

de la facultad respectlva

f. Proponer al Consejo de Facultad, sanciones a los docentes y estudiantes
que incurran en faltas conforme lo sefiala el presente Estatuto y los
reglamentos pértinentes.

g. Presentar al Consejo de Facultad, para su'aprobacion, el plan anual de

funcionamiento y desarrolio de la Facultad y su informe de gestion.
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h. Las demas atribuciones que le faculte la Lenynriversitaria, el Estatuto y
las normas internas de la UNADISAM..
Articulo 78°. Eleccién del Decano
Es Decano es elegido mediante votacion universal, obligatoria, directa y secreta

por todos los docentes ordinarios y estudiantes matriculados de la Facultad

respectiva, con el mismo procedlmlento para la eleccion del Rector vy

a. Por renuncna expresa
b. El fallec:mlento

C. Enfermedad e |mped1mento ﬂs;co permanente para el ejercmlo de la

funmon

d. Sentenma judlmal emltlda en ultima lnstanma por dehto doloso

e. La mobservanCIa o mfraccson de Ia Iegxslac:lon umversutana del Estatuto

o} reglamentos de la UNADISAM

f. Incompatibilidad sobrevenida después de la eleccion.

g. No convocar ala‘sse’siones del Consejo de Facultad de la UNADISAM en
los casos contemplados en el Estatuto y\lrla Ley Univér,sitaria_,

h. La negligencia y el incumplimiento ‘perm'anehte déln"ejercicio de sus

funciones.
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LEY DE CREAC
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MISION ORGANIZADORA

Articulo 80°. Vacancia del Decano

En caso de vacancia del cargo del decano, quien asume interinamente el cargo,
en primer orden es el docente prih;:_ipal mas antiguo, si este tuviera con licencia
y/o suspendido, asumira el que le sigue en antigiiedad hasta'la culminacién del

mandato del decano vacado, siempre y cuando el periodo faltante es de seis (6)

QONOMA p
v‘gc,owsxo(o

meses para su término. Si el periodo-faltante es mas de seis (6) meses, el
decano encargado convocadentrode Iostrelnta (30) dias calendarios de

producida la vacancia, la eleccion- del .nuevo decano, previa coordinacion y

autorizacién del Comité -Electoral,: de acuerdo ‘con lo dispuesto en la Ley

Universitaria yelpresenteEstatuto

CAPITULONI

. "ALTA DIRECCION -

La alta direc;c'i’;’)nfé\e% Ia UNADISAMes
- Rector sl
- Vicerrectorés® o
- Decanos
Articulo 81°. Rector
El rector de la UNADISAM es quien preside y dirige la alta direccién, los
requisitos, atribuciones y eleccion se encuentran establecidos en los aﬁiculos
precedentes del presente Estatuto.

Articulo 82°. Vicerrectores
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;REACION

El cargo de Vicerrectores es a dedicacion exclusiva, y es incompatible con el
desempefioc de cualquier otra funcién o actividad publica-o privada. Tiene a su
cargo la direccion, conduccion y gestion del vicerrectorado respectivo en todos
sus ambitos.

La UNADISAM cuenta con Vicerrectorado Académico y Vicerrectorado de

K 0“0 [
» )
\}c,owsm

a. Dmglr y ejecutar Ia pohtlca genera ~de formacnon academlca en la

UNADISAM

b. Gestlonar Superv:sar y evaluar Ias actwrdades academlcas con la

fmalldad de garantlzar Ia cahdad de Ias mlsmas y su concordanCIa con

la mision y Ios objetlvos estrateglcos mstttucmnales de la UNADISAM

c. Atender, las necesxdades de cépacxtacuon permanente del personal
docente; asi como, supervisarlas‘ :

d. Gestionar el Modelo Educativo Institucional, coordinando - con las

Escuelas Profesionales la alineaciéon de los planes curriculares

(proyectos educativos).
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UNADISAM

DORA

e. Proponer la programacion académica anual al Consejo Universitario

para su aprobacioén, previa coordinacién con la facultades y escuelas

profesionales respectivas.
f. Proponer la carga académica de cada semestre al Consejo

Universitario, previa "cbordinacién: con .las facultades, jefes de

\Q“UMA 0
SAS COMiSigy, {r;f

%%
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o

departamentos y la of" cma de gestlon academlca de la UNADISAM.
procesos "de sus

Verlﬁcar el cumphmlento

Articulo 85°. Atrlbuclones del Vlcerrectorado de InVestlgaclon

Son:
a. Dirigir y ejecutar la politica general ‘de ihvestlgaglon de la

UNADISAM.
b. Gestionar, Supervisar y evaluar las actividades de:investigacion

con la finalidad de .garantizar la calidad de las mismas y su

WWW.UNAD!SAM‘EDiJ:PE
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concordancia con la misién y los objetivos estratégicos
institucionales de la UNADISAM
¢. Organizar la difusién del —coh‘bcimiern_to y los resultados de las

investigaciones.

d. Gestionar el financiamiento de la investigacion ante las entidades

tO
%&\‘

wys30

y organismos pubhcos o pnvados namonales e internacionales.

Cayzine

‘o
&

e. Promover Ia generac:on de recursos para la UNADISAM a través

de Ia produccmn de blenes y prestacnon de servucms derivados de

Ias actlwdades de mvestlgamon y‘ desarrollo aS| como mediante la

obtencmn de regah}as por patentes u otros derechos de propiedad

: mtelectual :

ff_Proponer al Consejo UmverSItaro* para su aprobacmn la

' suscnpcnon de convemos con umversndades e lnstltucnones

reahzar

‘ _mvestlgacmnes

naﬂcnon‘a‘les , ye mternacuonales paraj

conjunt'as‘f; ' i'f :

g. Proponer Ias hneas de !ﬁvestlgéCIoﬁ de lds pklv'ogramas de estudios
de las facultades al Consejo Umversstano para su aprobacaon

h. Reemplazar al Vicerrector Académico cuando se encuentre de
vacaciones o con algun tipo de licencia.

i. Las demas atribuciones/funciQﬁes:establecidas en el Reglamento
de Organizacioén y Funciones (ROF) e instructivos de gestion de la

UNADISAM.
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Articulo 86°. Eleccion de los Vicerrectores.
Los Vicerrectores son elegidos junto con el Rector en lista Gnica por un periodo
de cinco (05) afios, siguiendo el mismo procedimiento de eleccion establecido

para el Rector, no pueden ser reelegidos para el periodo inmediato.

Articulo 87°. Causales de vacancia de los Vicerrectores

Representan a la facu!tad respecttva Ios requItos 'atnbucmnes y eleccién se

encuentran establecidos en los artlculos precedentes del presente Estatuto.

CAPITULO 1l
DEL COMITE ELECTORAL UNIVERSITARIO
Articulo 90°. Comité Electoral
El Comité Electoral es un érgano auténomo, responsable de organizar, conducir
y controlar los procesos electorales de la UNADISAM, asi como, de pronunciarse
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UNADISAM

sobre las reclamaciones que se presenten. Los fallos del Comité Electoral son
inapelables.

Los procesos eleccionarios que lleva a cabo son: la eleccién del rector y
vicerrectores, decanos, eleccion de la representacion docente, estudiantil y

graduados para los 6rganos de gobierno de la UNADISAM; asi, como, otros

\(;NO MA o

cargos de autorldades que reqweran proceso eleccuonano

El Comité Electoral es elegldo por Ia Asamblea Umversntana de la UNADISAM

cada vez que ocurre un proceso electoral con una antlczpamon no menor de seis

(6) meses prevaos a‘_dlcho proceso Esta COl"IStItUIdO :por tres (3) docentes

Electorales (ONPE) garantnza ia transparencaa del proceso electoral y participa
brindando asesoria y aS|stenc1a tecmca y Ia Pohcxa Nacnonal del Peru brinda
seguridad en los procesos electorales de la UNADISAM.

Las atribuciones/funciones del Comité Electoral se encuentran establecidas en
el Reglamento de Organizacion y Funci}one“s (ROF) de la UNADISAM; asi como,
en el Reglamento del Comité Electoral los procedimientos de cada proceso

eleccionario.
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TiTULO V

DE LA ORGANIZACION DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 91°. La UNADISAM para el cumplimiento de sus fines y funcmnes
cuenta con la estructura basica S|gu1ente

01. ORGANOS DE ALTA DIRECCION.

01.1 Asamblea Universitaria.

01.2 Consejo Umversnano et
01.3 Rectorado. . S
01.4 Vicerrectorado Academtco
01.5 Vlcerrectorado de Investlgacu)n

\QNUMA D,
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02. ORGANOS ESPECIALES o ey
02.1 Comision Permanente de Flscahzacuon
02.2 Tribunal de Honor Umversﬂano
02.3 Defensona Umversnarla s e

03. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
03.1 Oflcma de Control Ins’utucuonal

04. ORGANOS DE ASESORAMIENTO
04.1 Oficina de Asesoria Juridica. .-
04.2 Oficina de Planeamlento y Presupuesto 2
04.3 Oficina de Cooperacnon y Relacuones Internac:onales’,
»%\04.4 Oficina de Gestién de la Calidad.”” o o
D4.5 Oficina de Comumcacuon e Imagen Inshtuc;onal i

05. ORGANOS DE APOYO %
05.1 Secretaria General. Secretana General
05.2 Direccién General de Administracion

05.3 Oficina de Tecnologias de la Informacion.

06. ORGANOS DE LINEA.

06.1 Consejo de Facultad.

06.2 Decanato
06.2.1 Departamento Académico.
06.2.2 Escuela Profesional.
06.2.3 Unidad de Investigacion.
06.2.4 Unidades de Posgrado.
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ORGANO DEPENDIENTE DEL RECTORADO.
06.3 Escuela de posgrado.

ORGANOS DEPENDIENTES DEL VICERRECTORADO ACADEMICO.
06.4 Direccion de Bienestar Universitario. ‘

06.5 Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural

06.6 Direccion de Admision. '

06.7 Direccién de Asuntos Académicos.

ORGANOS DEPENDIENTES DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION.

normativa wgente

e ot T

06.7 Direccion de Incubadora de Empresas. .
06.8 Direccion de Produccion de Bienes y SeNICIOS :

06.9 Direccion de Innovaciéon y. Transferenma Tecnologlca
/ 06.10 Instituto de Investigac:on ‘ :

DE LA SECRETARIA GENERAL

La estructura detallada de su orgamzacuon\y funClone "i"‘se establece. en el
respectivo Reglamento de Orgamzacaon y Func:lones ROF en el marco de la

El secretario general es ei fedatanode Ia:UNADlSAM certmca con su firma los
documentos oficiales de ‘la umversmad Es desngnado por el Consejo
Universitario a propuesta del rector bnnda apoyo tecmco y administrativo al
rectorado, participa en las: sesmnes de Asamblea Universitaria y Consejo

Universitario con derecho a voz, pero sin. voto mantiene el acervo documentario
al dia de los cntac!os 6rganos de gobierno, tanto de manera fisica y digital, es
responsable de comunicar a los interesados los acuerdos aprobados en las
sesiones de Asamblea Universitaria y Consejo Universitaria.

Es un érgano de apoyo y estd a cargo de un profesional no docente en el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la UNADISAM . se
encuentran establecidas sus funciones. |
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

'UNADISAM

TITULO Vil
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Articulo 93°. Direccion General de Administracion
La Direccion General de Administracion es dirigida por un personal no docente,

profesional con experiencia en gestién administrativa, econémica y financiera_, es

el responsable de dirigir. Iospréc’:e"s'bs d 'admi‘nilstracién, recursos humanos,

Las funmoneslatnbuc&ones del dlrecto' s}

funcién emitir jUICIOS de valor sobre toda cuestton " etlca en que estuviera

involucrado algun mlembro de Ia : ‘comumdad universitaria (los docentes,
estudiantes y autoridades universitarias), propone, seg'x'm el caso, las sanciones-
correspondientes al Consejo Universitario.

Esta conformado por tres (3) docentes ordinarios en la categoria de principal, de
reconocida trayectoria académica, profesional y étié%a,\ elegidos por el Consejo
Universitario a propuesta del rector, por el periodo de d()_s (2) afios. El presidente

del Tribunal de Honor Universitario es el docente principal méas antiguo en la
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

categoria, entre los elegidos. Esta prohibida la reeleccion inmediata de sus

miembros.

TITULO IX
COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

Articulo 95°. ‘Comisién Permanente de Fiscalizacién

La Comision Permanente de. Flscahzamon es el organo encargado de vrgllar la

S TITULO Xt o
DOCENTES, ESTUDIANTES Y GRADUADOS
CAPITULO I o

DOCENTES
Articulo 96°. Docentes

Los docentes de la UNADISAM son los profesionales responsables del proceso
de ensefianza-aprendizaje, que comprende el dictado de la sesion
tedrico/practico, la investigacion y la responsabilidad social universitaria.

Articulo 97°. Docentes ordinarios, contratados.y extraordinarios
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

- COMISION ORGANIZADORA

Los docentes ordinarios son aquellos que -alcanzaron una plaza docente
mediante concurso pl’jb,lico de méritos y oposicion, tienen las categorias
_siguiéntes: principal, asociado y auxiliar, su régimen laboral es de-la actividad
publica y la ley universitaria.

Los docentes contratados, son los que prestan servicios a plazo determinado y

las condiciones se fijan en eI respectlvo contrato de trabajo El régimen laboral

ny
,bQ

msa@‘\

Ogvzi®

/es de la actividad publlca y Ia Iey unlversntana

r‘:‘*

Su incorporacion se reahza medlante concurso de mentos

Articulo 99°. Requisitos para docente prmclpal asoclado y.auxiliar
Para ser docente principal se requiere:
a. Tener titulo profesional y el grado académico de Doctor, el mismo que
debe haber sido obtenido con estudios presenciales, y,haber sido

nombrado antes como profesor asociado.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

\IZADORA

b. Por excepcién, podran concursar sin haber sido docente asociado a esta
categoria, profesionales con reconocida trayectoria académica o laboral
con mas de quince (15) afios en el ejercicio profesional.

Para ser docente asociado se requiere:

a. Tener titulo profesional, grado de maestro, y ha}ber‘ sido nombrado

<OROMA pg,
¥‘\’}¢,OMIS/O 0/,:}

previamente como profesor auxnllar

6‘
o

| 7% 2

{
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W

b. Por excepcmn podran concursar Sl haber s;do docente auxiliar a esta

20,
0‘)&,”

categorla profes;onales con reconomda trayectona academlca o laboral,

b. A tlempo completo, cuando su permanenc;a es de cuarenta (40) horas
'semanales, en el horario fijado por la UNADISAM.
c. A tiempo parcial, cuando su permanencia es menos de cuarenta (40)
horas semanales.
El cambio de régimen sera propuesto por la direccién de escuela profesional

respectiva, aprobada por el Consejo de:Facultad y ratificada por Consejo
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

UNADISAM

- COMISION ORGANIZADO

Universitario, en funcién a la necesidad del servicio y el pljesinuesto de la
UNADISAM.

Articulo 101°. Admisién de docentes ordinarios

La admision del docente ordinario se da en atencion a la plaza aperturada, en'la

partida presupuestaria asignada por el MEF. (Sewrealizakpor concurso publico, el

hombramiento es aprobado por Consejo Umvers;tano de la UNADISAM

5%, S
000y
o s 3003

ONOMA 2
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Académico de la UNADISAM eI cual comprende el proceso de-ensefanza-

aprendizaje, la ética, la empatia y el asertividad del docente en aula presencial y
no presencial.

La evaluacion del docente es una condicion indispensable para‘la ratificacion o
promocién del docente ordinario. Para el docente contratado lo es para la

renovacion de su contrato.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

UNADISAM

Las exigencias, requisitos y procedimiento del procedimiento de evaluacion,
ratificacién o promocién docente, se establecen en el reglamento de evaluacion
docente de la UNADISAM.

Articulo 104°. Periodo de ratificacion o promocién de los docentes

ordinarios

*b
o)
YZINY Q\\

Wavs 30

Para los docentes ordinarios el periodo cle duracién de su nombramiento en sus

Og

by
rq%

H S e e
$
Al vencumxento de estos perlodos son evaluados los docentes para ratlﬁcamon o

El nombram|ento ratlflcacaon promomon y separamon son decididos por el

Consejo Universitario, a propuesta de las facultades correspondientes.
Las exigencias, requisitos y procedimientos de ratificacion y promocién docente
se establecen en el reglamento de evaluaciénddcehte.dé la UNADISAM.

Articulo 105°. Docentes extraordiharios

JR. PROGRESO N° 125 - SAN MARCOS : :
HUARI - ANCASH WWW.UNADISAM.EDU.PE




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTGNOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

UNADISAM

Los docentes extraordinarios pueden ejercer la docencia en cualquier nivel de la
educacion superior. universitaria. Los docentes extraordinarios son: eméritos,
honorarios y visitantes.

Articulo 106°. Docente emérito

ONOMA
§¥\‘\\}cows/o‘r’%-

Son docentes eméritos de la UNADISAM quienes, en ateng:ién a los eminentes

\\@s\mulvmo

QQQ\ qQ’S\QEN T

&£ servicios prestados a la docencua o lnvestlgamon son distinguidos con tal

designacién por el Consejo UnlverSItano
Articulo 107°. Docente honorarlo ft

Docentes honoranos son aquellos nac;onales o extranjeros que sin tener carrera

docente en ia UNADISA son nombradosucomo tales por el Consejo

Umversﬁano en atenc:lon a sus merltos en Ia docenC|a 0 !a mvestlgamon

Articulo 108° Docente v:sﬂante

Son docentes Visntantes Ios docentes y espemahstas de otras lnstltucmnes

nacionales o extranjeras" qunenes por cualqu;er forma de colaboraCIon aceptada

por la UNADISAM prestan sus serwc;os y son deSIQnados como tales por el

Consejo Umversntano. '

Articulo 109°. Docente i‘nvesbtig‘a;ddi" =

Es aquel que se dedica a la generacién de conocimiento e innovacion, a traves
de la investigacién. Es designado en razén de su excelencia académica. Su
carga lectiva sera de un curso por un afio.

Tiene una bonificacion especial del 50% de sus haberes totales. Esta sujeto al

récord especial que la UNADISAM determine en cada caso. El Vicefrectbrado de
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Investigacion evalla cada dos (2) afos la prodqccién dcc'entc,) para su
permanencia como investigador; en el marco de los: estandares. del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégico.

Articulo 110°. Derechos de los docentes ordiﬁarios.

Los docentes_crdinarios gozan de los siguientes derechos:

a. El ejercicio de la I|bertad de catedra y a |a hbre asociacion, . conforme a la

Constitucién y la ley, para f" nes relamonados con Ia UNADISAM asi como

la defensa de sus derechos e mtereses

b. Elegir y ser elegldo en Ias mstanc;as de dlreccmn mstntucronal o consulta
segun corresponda S e

c. Aser promowdo en su carrera docente

centros de produccnon capac acion etc

e. Tener: facnlldades para capacntarse (pasantlas cursos estudlos de
posgrado) con hcenCIa con . goce de "haber .y, ﬁnanCIamlento si las
circunstancias lo reqweran’"y" thta dlspombnhdad ‘presupuestal
correspondlente ; -

f. Asignacién de carga academlca segun ranklng docente

g. Licencia sin goce de habcr a su sohcxtud en el caso de mandato
legislativo o municipal o regional, forzosa en el caso de ser nombrado
ministro o viceministro de Estado, conservando la categoria y clase

docente.

h. A la intangibilidad de sus remuneraciones, las mismas que no pueden

sufrir mas descuentos que los autorizados segun ley.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

UNADISAM

i. Los beneficios sociales establecidos por la legislacién laboral vigente del
régimen publico, la ley universitaria y los pactos colectivos.

j. Eluso de licencia con goce de haber por capacitacion; perfeccionamiento
y asistencia a eventos nacionales o internacionales, debidamente

comprobados y'con.autorizacié'n del Consejo Universitario por el.tiempo

)

)
QyzIN o

que dure, el cual no podra ser mayor de dos (02) afios en funciéon del

(o]
iy nys 30

i

presupuesto de la UNADISAM

)

k. Tener un ano sabatlco con fmes de mves‘ngamo .0 de preparacion de

publlcacuones por cada s&ete (7) anos de serwcuo

Gozar de un descanso vacacmnal de sesenta (60) d las al ano

Los docentes ordlnanos deben cumpllr con Io S|gu1ente

a. Respetar y hacer respetar el Estado democratxco y

constitucional de derecho
b. Ejercer la docencia con rigor académica, respeto a la
propiedad intelectual, ética profesional, independencia -y

apertura conceptual e ideolégica.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

E CREACION

c. Generar conocimiento e innovacion a travées de la
investigacion rigurosa en el ambito que le corresponde, enel
caso de los docentes orientados a la investigacion.

d. Perfeccionar permanente su conocimiento y su capacidad

docente.y realizar labor intelectual creativa.

LWOMA fig
\)\ 0/_,'
\ycowsm,vo %

e. Brindar tutoria a los estudiantes para orientar en su

desarrollo profesional y/o académico.

f. Participar de la mejora continua de los programas educativos

en los que se desempefia. -

g. Respetar y hacer. respetar las normas_internas -de .la

UNADISAM. .
h. Observar conducta digna.

i. Promover la investigacion y la responsabilidad social a sus

estuéiahtéé, de acuerdo 5 al mo;{éld_ ‘ pedagog|co de la

UNADISAM.

j. Ejercer sus actlwdades ;a;cédémiqas“ééﬁf'i“zri‘de"pe_rAldencia de
toda actividad poli’éiéa parudarla

k. Otros deberes que se indiquen en el re’glamento docenté de
la UNADISAM y demas normas de :(Egjestién\ que le

correspondan.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEL DISTRITO DE SAN MARCOS

UNADISAM

Articulo 112° Inéompatibilidad docente a dedicacién exclusiva y tiempo
completo

Es incompatible la condicién docente de dedicacion exclusiva con ‘o.t:ra' actividad
remun'eradapl]blica,y en el sector privado dentro dél horario de su carga lectiva

y horas de gestion administrativa.

'sefialadas en los articulos que antecede'h }'se procedera de oficio o a solicitud de
parte, aperturar el procedimiento disciplinario correspondiente.-

Articulo 114° Sanciones de los docentes

Los docentes que trasgredan los :principios, - deberes, ob[igééiopes y
prohibiciones en el ejercicio de la funcién'docente,_incurren en responsabilidad

administrativa y son pasibles de sanciones segln la gravedad de la falta y la
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jerarquia del fuhéiona’rip; las que se aplican en observancia de las garantias
constitucionales del debido proceso y la ley.
Las sanciones son:

a. Amonestacién escrita

b. Suspensién en el cargo hasta por treinta (3Q) dias sin goce de

remuneraciones.

Las causales para Ias sancmnes senaladas en el parrafo precedente, se

encuentran establecidas en eI reglamento d|s0|plma umverSItano de la
UNADISAM.

Articulo 115°. Medidas preventivas

Cuando el procedimiento administrativo disciplinario contra ;un::‘ docente se
origina por la presuncion de hostigamiento sexual en agravio de un miembro de

la comunidad. universitaria o los delitos de violacién contra la libertad sexual,
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 [UNADISAM

apologia del  terrorismo, terrorismo y sus formaslag'r'avad&as, corrupcion de
funcionarios y/o trafico ilicito de drogas; asi como incurrir en actos de violencia
que atenten contra los derechos fundamentales de la persona y contra el
patrimonio que impiden el normal funcionamiento de- servicios publicos, el
docente es separado preventivamente sin perjuigio de la sancién que se

imponga.

Articulo 116°. Callf' caclon de Ia gravedad de Ia faIta

Es atribucion del organo de goblerno‘ correspondlent "calificar la falta o

infraccion atendlendo Ia naturaleza de Ia accuon u om15|on, asn como Ia gravedad

UNADISAM.

Articulo 118°. Suspensiéh B

Cuando el incumplimiento de los principios, detberes, obligaciones 'y
prohibiciones en el ejercicio de la func;ién}doce’nte", debidamente comprobado,
no pueda ser calificado como leve por las circunstancias dela accién u omision,
sera pasible de suspensién en el cargo hasta por treinta (30) dias sin goce de

remuneraciones. Asimismo, el docente que incurre en una falta o infraccién,
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habiendo sido sancionado, previamente en dos (2) ocasiones con amonestacion
escrita, es pasible de suspension.

La sancién es impuesta por la autoridad inmedianta : sube_ri}or,- segln
corresponda.

Es susceptible de suspension el docente que incurre en plagio.

Articulo 119°. Cese temporal

?Causar perjmcm al estudlante ol a la UNADISAM

b. Reahzar act;vudades a]enas aI cumpllmlento de sus func:ones de docente,

sin Ia correspondlente autonzamon

C. Abandonar el cargo mjustlflcadamente

d. Interrumplr u oponerse dellberadamente al normal desarrollo del servicio

umverSItarlo.i; SRy

e. Asimismo, el docente que mcurra en una falta o mfraccnon habiendo sido
sancionado, prewamente en dos (2) ocaSIones con suspension, es pasible

de cese temporal.
El cese temporal es ir'npuesft’opor el érgano/autoridad competente.
Articulo 120°. Destitucién

Son causales de destitucion la transgresion por acciéon u omision, de

los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el}ejerci'cio de
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UNADISAM

N ORGANIZADORA

la funcién docente, consideradas como muy-graves, las siguientes:

a. No presentarse al proceso de ratificacién en la carrera docente sin causa

justificada.-
Ejecutar, promover o encubrif', dentro o fuera de la univelisidad', actos de

violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacién, en agravio de cualquier

ONOMA g
oM %
‘}V \)\(,0 3104,041,)}

miembro de la comunidad universitaria.
lucrativas en beneficio propio o de

QN

DayzNsD
b s 30

Realizar actividades comerciales
tiene dentro de la

terceros, aprovechando el cargo o'la funcién que

univvervsid‘é‘dv =
H abef SIdO condenadopor dehtodoloso
I.ncu'rvr‘i’r en actos devaolenma o causargrave perjumocontralos derechos

» k oMb s scomunidad

fundamehteiIQS : de. lééféfstudiantés y «otré mlembros “de

universitaria; ‘asi como impedir el normal funcionamiento .de servicios

plblicos,
Maltratar fISICa o psmologmamentealestudlantecausandodaﬁo grave.

Realizar conduéfas de hostlgamlentosexualyactos que atenten contra
la integridad y libertad sexual tipificados como delitos en el Cédigo Penal.

Concurrir a la universidad en estado de ebriedad o bajo los efectos de

alguna droga.
i. Por incurrir en reincidencia, la inasistencia injustificada a su funcion

docente de tres (3) clases consecutivas o cinco (5)‘discont>inuas.
La destitucion es impuesto por el érgano/autoridad competenté.

WW,\:N.UNAD!SAM.E‘PU.PE
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"COMISION ORGANIZADORA

Articulo 130°. Remuneraciones de los docentes ordiharios,y contratados
Las remuneraciones de los docentes ordinarios se establecen en.atencion a su
categoria (auxiliar, asociado y principal) y de- conformidad con -el régimen
dedicacion establecida en el presente Estatuto..

‘Los docentes contratados en atencién a la carga académica asignada y el

CAPITULON

ESTUDIANTES
Articulo 132°. Condicién de estudiante.
Son estudiantes habiles, de los programas de estudio de pregrado, segunda
especialidad y posgrado de la UNADISAM, quienes:han cumplido con los
requisitos que sefiala el reglamento de admis,ié'n, gl reglame'ntb académico y
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demas normas internas de la UNADISAM. La condicion de estUt_:Iiantes regulares
y especiales se encuentra regulada en el Reglamento Académico de la

Universidad.

Articulo 133°. Derechos de los estudiantes.

WOMA Dgy
\,‘ngws:of
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Son derechos de los estudiantes:

a. Recibir una |nformaC|on academlca de calidad que les otorgue

conoc;mlentos generalesﬁ:para el desempeno profesmnal y herramientas
de mvesttgac:lon

La gratwdad de la ensenanza

' ParthIpar en el proceso de evaluacron a _‘Ios ;docentes*‘por periodo

academ|co con ’r" nes de permanencna promomon o) separac;on

. Tener Ia p03|b|I|dad‘de;expresar llbrement sus |deas sm que pueda ser

san(:lonado por causa de Ias mlsmas

Partlmpar en Ios organos de gobterno y ﬁscahzacmn de la;jUNADISAM a

traves de Ios procesos electorales lnternos

f. Ejercer el derecho de asoc1ac|on para‘fmes vmculados con los de la

UNADISAM.
g. Contar con ambientes, instalaciones, mobiliario y eqUipos que sean
accesibles para las personas con discapacidéd.‘
h. Ingresar libremente a las instalaciones uniVéréifarias y a las actividades

académicas y de investigacion programadas. .
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i. Utilizar los servicios académicos y de bienestar y asistencia que ofrezca
la UNADISAM.

j. Solicitar reserva de matricula por razones de trabajo o de otra naturaleza
debidamente sustentada. No excedera de tres (3) afos consecutivos o
alternos.

k. El estudiante tiene eI derecho de gratmdad para el asesoramtento la

elaboracién y Ia sustentacnon de ﬁs teSiS para obtener el grado de

bachiller, por una solo ves

La graturdad de Ia ensena‘nza se garantlzavyfpara: el estudlo de un solo
programa de estud:o

. Los demas derechos 9 uer senalen Ios reglamentos que

estudlantes Bl

ONOMa
‘\y\« ONVE DE ¢

F(
Sgw "4“ xon deberes de Ios estudaantes

a. Respetar Ia Constltucmn de Peru y elEstado de derecho

b. Aprobar las materlas correspondlenfes al perlodolylectlvo que-cursan.

c. Respetar los derechos de Ios mlembros de la comunidad umversﬁana y el
principio de autoridad.

d. Respetar la autonomia universitaria y la inviolabilidad de las instalac‘:iones
universitarias.

e. Usar las instalaciones de sus centros de estudios exclusivamente para los

fines universitarios.
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f. Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienes de la
UNADISAM y rechazar la violencia.

g. Matricularse un numero de doce (12) creditos por semestre para
conservar su condicion de estudiante regular, salvo que le falten menos

para culminar la carrera.

N NOMA O
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Participar activamente en Ios eventos academlcos deportivos, culturales,

CIVICOS patrlotlcos socnales y otros que rgamce ausp&cne 0 mtervenga la

UNADISAM a traves de sus Umdades Academlcas .

i. Elegir a sus representantes en votamonr umversal secreta directa y

obllgatona

j- Los demas deberes que d'lspongan eI Estatuto y las normas mternas de

la UNADISAM

durante el tiempo que dure su mandato y"‘hasta un ano despues de terminado
este. Con excepcioén en el caso de ser aS|stente de docenCIa o de investigacion.
No pueden ser representantes ante los érganos de gobierno de més de una
universidad en el mismo afio lectivo.

Los estudiantes representantes ante los érganos de gqb_ierr)o”no deben aceptar,

a ftitulo personal o-.a favor de sus familiares hasta.el cuarto grado de
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consanguinidad y segundo de afinidad, subvenciones, concesiones, donaciones
y otras ventajas de parte de las autoridades universitarias.

Articulo 136°. Sanciones de los estudiantes -

Los estudiantes que incumplan los deberes sefialados en el presente Estatuto y

demas reglamentos de la UNADISAM, deben ser sometidos al procedimiento

ps)
2\ administrativo dlsmpllnarlo y son su1etos a Ias sanc;lones sxgwentes

Si el estudiante desaprobara una mlsma matena por tres (3) veces da.lugar a

que el estudiante sea separado temporalmente por un ano de la UNADISAM al
termino de este plazo, el estudiante solo se podra matricular en la materia que
desaprob6 anteriormente para retornar de manera regular a sus estudios en el
ciclo siguiente. Si desaprueba por cuarta vez se p(ocede con su retiro definitivo.

Articulo 138° Requisitos para ser representanteAﬁestud'iantil
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UNADISAM

Los estudiantes pueden participar como representantes en los diversos 6rganos
de gobierno de la UNADISAM y deberan cumplir los siguientes requisitos:
a. Deben ser estudiantes de la UNADISAM.

b. Tener aprobados en la UNAI;Z‘)ISAMtreinta y seis'(36) créditos.

c. Haber cursado en la UNADISAM el periodo académico lectivo inmediato
::ngfs%:, 4"/‘

0

C}
QA

N
(3%

YN

anterior a su postulamon aprobandolo en su mtegndad

2

S

d. Pertenecer al tercno supenor de rendlmlento academlco de su facultad.

e. Notener sentenCIa Jud|0|a! ejecutonada

No tener dependenma Iaboral en la UNADISAM

a. Por graduarse o haber termmado Ios estudlosd
b. Pori ingresar a la docenc:a umversﬂana en Ia UNADISAM.
c¢. Por no contar con matricula académica vigente.

d. Por ser elegido representante ante los 6rganos de gobierno en otra

Universidad.
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e. Aceptar a titulo personal o favor de sus familiares, hasta el cuarto grado
de consanguinidad y segundo de afinidad, subvenciones, concesiones,
donaciones y otras ventajas de parte de las autoridades universitarias.

f. Por ofras causales que determine el Reglamento General de Elecciones

y otros reglamentos internos de la UNADISAM.

CAPITULO |II

fz

‘b
avzm‘d"
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LOS GRADUADOS

. ‘%
Dy,

2

reglstrados con no- menos del dlez por cnento (10%) de sus graduados de los

Gltimos diez (10) afios. Su creamon debe ser oﬁcnallzada por resolucién: del
Consejo Universitario y ratnflcada por Asamblea UnlverSItarla Debe.cumplir con
los requisitos para la formacion de asociaciones contemplados en el Cédigo Civil
y demas normas pertinentes. El Estatuto y el Reglamento de Infracciones y
Sanciones de los Graduados son aprobados en la asamblea de creacion de la
‘Asociacion de Graduados

Articulo 142°. Funciones de la Asociaciéon de Graduados
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UNADISAM

La Asociacion de Graduados es un ente consultivo de las autoridades de la
UNADISAM. Su presidente o representante tiene voz'y votq':e‘n los 6rganos de

gobierno de la UNADISAM. Tiene las siguientes funcIorIes;_

a. Estrechar los vinculos de confraternidad entre los graduados.

b. Fomentar una relacién permanente entre los graduadQS‘y la UNADISAM.

S
awm‘*‘}Q
W NS 3

c. Promover y organlzar actnvxdades c1entn‘|cas cuIturaIes profesionales y

5y
Oy

sociales, en. beneﬂcno de sus asomados y de,Ios miembros de la

comumdad umversutarla deyla: UNADISAM
d. Contrlbmr con Ia busqueda de fondos y apoyo a Ia UNADISAM

e. Apoyar economicamente en Ia medlda de sus posnbllldades Ios estudios

de estudlantes destacados de escasos recursos economlcos

f. Contnbuw con su parhmpacnon acorde ,a“su esp 'i'aIidad, en el

fortalec:lmlento del conoc:m:ento de Ios mlembros de Ia comunidad

umvers:tana cuando sea convocado por Ia umversndad

g. Participar en’ Ios procesos de acredltacson de sus espectlvas carreras

profesmnales.
h. Promover la imagen‘y eIevaI:aI,p‘IeatngIOIde Ia‘UNADI-SAM.
i. Los demas que sefiale el Estatuto de IavAsociacic’m de Graduados,
siempre que no sean incompatibles conla Ley Univevrsitarialy el presente
Estatuto.

Articulo 143°. Elecci6n de la directiva de la asociacion de graduados
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~ COMISION ORGANIZADORA

La directiva de la asociacién de graduados estd conformada por siete (7)
miembros, provenientes de al menos tres (3) ‘facultades; ninguno de los
miembros de la directiva puede desempefiar la docencia, cargos

administrativos o ser estudiante de una segunda carrera profesional o segunda

especialidad dentro de la UNADISAM. Los cargos directivos tienen una

NOMA sz

duracion de dos (2) afios. No hay. reeleccién inmediata ni rotacién entre los

cargos. Su Estatuto seﬁalé elziprééedimiéfjto: de eleccion.del representante ante

los érganos de goblerno

Articulo 1 44° Calldad del ejermclo profesnonal

La UNADISAM y Ios Coleglos Profesmnales-'establecerah‘v'i mecamsmos

LOS RECURSOS ECONOMICOS Y PATRIMONIALES

e CAPITULO |

LOS RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 145°. Recursos econémid'tis"’de' Ié UNADISAM provienen de:
a. Los recursos ordinarios o asignaciones provenientes del tesoro publico.
b. Los recursos directamente recaudados por la UNADISAM, por los
bienes y servicios brindados.
3

c. Las donaciones y transferencias de cualquier naturaleza y de fuente licita,

siempre que sean aceptadas por la UNADISAM.
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d. Los recursos por operaciones oficiales de crédito externo con ‘a_val del
Estado.

e. Los ingresos por leyes especiales.

f. Los recursos provenientes de la cooperacion técnica y econdmico-
financiera, nacional e internacional.

g. Por la prestacion de los servicios educativos de extension, de servicios de

su centro pre universitario, escuela de posgrado o cualquier otro servicio

educativo diét:in'tqv.f,:, R
i fes ir‘)g' resos queestablezcanlos "39|amentosdelos centros de

produccién u otros de la UNADISAM.

CAPITULO Il

_PATRIMONIO

Articulo 146°. Patrimonio de la UNADISAM

ToNomA ‘ . RS e
e 5\ Constituyen patnmomo de IaUNADISAMIosblenesyrentas »q"LIe actualmente
le pertenecen y losqueadqweranenelfuturoporcualqurertxtuloIegltlmo La
UNADISAM puede enajenarsusblenesdeacuerdocon la ley; los recursos
provenientes de la enajenacion solo son .aplicables“a inversiones permanentes
en infraestructura, equipamiento y tecnologia. Los bienes. provenientes de
donaciones, herencias y legados quedan $ujetos _al fin que- persigue la
UNADISAM y a la voluntad-expresada por el benefactor o doriante; deberan ser
usados segun el espiritu con que se hizo y concordantes con los fines de la

universidad.
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Articulo 147°. Sistema presupuestal y control

La UNADISAM esta comprendida en los sistemas ptblicos de presupuesto y de
control del Estado, conforme establecen las disposiciovnes‘-‘lqgales vigentes.
Articulo 148°. Asignacién presupuestal

La UNADISAM recibe los recursos presupuestales del ‘tes”oro publico, para

NOMA D,
ws;oﬁf’/ff
%%

satisfacer las siguientes necesidades:

a. Basicos; para atender Ios gastos comentes y operatlvos del presupuesto

de la UNADISAM con un vnlvel exnglble»de cahdad{ -

; hvestigacic’)n de

b. Ad|C|onales en f’func:on de Ios proyectos \,de

responsabllldad socnal' desarrollo del deporte cumpllmlento ‘de objetivos

de gestlon y acredltacmn de Ia cahdad educatlva

c. De mfraestructura y equupamlento para su mejoramlento y modermzacnon

interés social, en concordancna con sus obJet|vos estrateglcos institucionales y

su mision. La Direccién General de Administracién, es la dependencia
responsable para el logro de dichos fondos y dara cuenta de ello al Consejo
Universitario de la UNADISAM.

Articulo 150. Exoneracién de todo tributo;fiscal_y municipal.
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La UNADISAM esta exonerada:de todo tributo fiscal y municipal, creado o por
crearse, conforme a ley. Las actividades culturales, artistica}s y deportivas que
ella organiza estan exoneradas de todo impuesto. La exoneracion de i“_os‘tributos
a la importacion se limita s6lo a los bienes necesarios para el cumplimiento de
sus fines.

TITULO XII

PERSONAL NO DOCENTE

CAP|TULO l

El ingreso de un personal no docente se dara de acuerdo a las necesidades del

servicio de la UNADISAM, en atencién a las plazas. presupuestadas. Se
efectuara por concurso publico, para contrato o nombra"mienfo; conforme a la
normatividad laboral vigente y a las bases de la ‘convocatoria. El contrato o
nombramiento sera aprobado por-el Consejo Universitario de la UNADISAM.
Articulo 153°. La contratacion y nombramiento del personal no docente
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La UNADISAM esta prohibido de nombrar o contratar a personas condenad‘a}s
con sentencia consentida y ejecutoriada por delitos de peculado, terrorismo,
apologfa al terrorismo, violacién de la libertad sexual, trafico ilicito de drogas y
deudores alimentarios morosos.

CAPiTyULO Il

DEBERES Y DERECHOS

NOMA Dgy
&‘Qcowsroa, S,
,«p

re

rticulo 154°. Deberes del personal no docente i

a. Respetar y cumphr la Constltuc:on Pohtnca .r:del Peru ‘la Ley

Umversutana Ias leyes laborales pertmentes que Ies competa el

presente Estatuto y'idemas normas mternas de Ia UNADISAM

b. Desempenarse con responsablhdad en Ias tareas encomendadas para

la mejor prestamon del serwc:o publlco unlverSItano

C. Tener un comportamle"to de respeto y conS|deracnon a los

docentes,” estudlantes egresados graduados y autorldades de la

UNADISAM.

d. Acatar el proceso de evé}’i\ﬁ’étéién:‘;c‘ibj‘et.ivade su gctiVidad laboral:

e. Velar por la buena imagen de la UNADISAM, como institucion
académica del mas alto nivel.

f. Contribi.xir de manera eficaz, -al desarrollo institucional de la

UNADISAM.
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g. Promovery manfener la armonia entre los miembros de la comunidad
universitaria.
h. Los demas que establezca el reglarhento: interno d_g trabajo u otro
instrumento normativo.
Articulo 155°. Derechos del personal no docente

Son los siguientes:

a. Los reconoc:Idos por la leglslacmn laboral del serwdor publico.

b. Gozar de Ios derechos y benefxCIos'que se creen medlante convenios

colectlvos y de todos aqueﬂos creados por Ley.

& Part10|par a traves de su representante ’enila Asamblea Universitaria

de Ia UNADISAM con derecho avoz. y sm voto

d. Parﬂmpar en Ios programas de capacntac'on }_;perfeccxo-namxento y

especxallzacmn y hacer “uso de hcenmas con goce de haber para

e La UmverS|dad exonerara 1os pagos por ‘derechos de*admision y

matrlcula a los huos de Ios trabajadores no docentes este ultimo

siempre y cuando mantengan su cond|C|on de mwcto
f. Los demas que sefiale el reglamento interno de. trabajo u otro

instrumento normativo.
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UNADISAM

TiTULO X1l

DEFENSORIA UNIVERSITARIA

CAPITULO |

Articulo 156°. Defensoria Universitaria

derechos Iaborales medldas fdlsmphnarlas evaluamones ! academlcas de

la UNADISAM.
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UNADISAM

TITULO XIV

‘SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

CAPITULO |

BIENESTAR UNIVERSITARIO, PROGRAMAS DE ASISTENCIA

WOMA Dg/
Qcows:cw”’f/
%%

UNIVERSITARIA, BIBLIOTECAS TALLERES Y LABORA'I_:ORIOS

Artlculo 157°. Bienestar Umvers:tano

Db Nm@

;OZOGVZ\N‘Q

La UNADISAM brinda a Ios mtegrantes de su comgumdad _en la medida de sus

posibilidades economlcas y cuando el caso Io amerlte programas de bienestar

y recreacion. Fomentan Ias actnvndades culturales artlstlcas y deportivas.

Atienden con preferenma Ia neces;dad de hbros materlales de estudlo y otros a

profesores y estud:antes med|ante procedlmlentos y cond:clones que faciliten

S\Articulo 158°. Programas de Asnstencla Umvers:tarla ‘

La UNADISAM, en atencién a su gestlon presupuestana puede establecer
programas o proyectos de ayuda para que sus estudiantes puedan cumplir sus
tareas formativas en las mejores condiciones, pudiendo ser en un comedor
universitario, materiales de estudio e investigacién..
Los estudiantes universitarios gozan del pasaje universitario, que consiste en el
50% del precio regular ofrecido al ptiblico en general
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Articulo 159° Bibliotecas, laboratorios y talleres
La UNADISAM, en atencion a su gestion presupuestaria’ implementara
progresivamente bibliotecas especializadas por cada facultad, laboratorios por

cada programa de estudio de pregrado, talleres en lo que resulta pertinente,

TN 'servicio psicopedagogico, centro de idiomas, servicios deportivos y culturales.
AN [

CAPITULO ll

INTEGRACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 160°. Integraclon de personas con dlscapacldad

La UNADiSAM |mplementa en Ios servncnos | nlversﬂarlos‘que brinda los

mecan|smos/procedtmIentoslfamhdades a Ias personas on dlscapamdad de

,?\

CAPITULO III

PROMOCION DEL DEPORTE

Articulo 161°." Promocnon del deporte

La UNADISAM promueve Ia pracﬂca deI deporte y recreacxon en los estudiantes

de manera mdmdual Y colectlva conformando equos de dlsc1phnas olimpicas.
Para tal fin crea y administra proyectos y programas deportlvos que promuevan

el deporte de alta competencia, a efectos de elevar el nlvel»competltlvo de los

estudiantes..
La direccion de bienestar universitario es responsable de dirigir y gestionar el

proceso de promocion del deporte.
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Articulo 162°. Programa deportivo de alta competencia
La UNADISAM gestiona el Programa Deportivo de Alta’ Competencia
(PRODAC), a través de la direccion de bienestar universitario, con no menos de

tres (3) disciplinas deportivas, en sus distintas categprias; cuyo funcionamiento

se encuentra regulado en el instrumento normativo respectivo, teniendo en

!
OyZINeD
QLN

cuenta la Ley N° 30476 - Ley que Regula Ios Programas Deportivos de Alta

».
] IS
o 2

Competencia en las Umversndades

El PRODAC es- dmgldo y"" gestlonado }por" un Coordlnador cuyas

funmones/atnbucnones se encuentra*’ stablemdas en "el Reglamento de

Organlzacwn y Func:lones (ROF) de Ia UNADISAM

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIASTRANSITORIAS Y FINALES

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

Mientras no se constltuyan Ios organos de goblerno la Com|S|on Organlzadora de

la UNADISAM, de3|gnada por el Mlnlsterlo de Educacxon hace las veces de

Asamblea Universitaria y Consejo Umversutano dentro del marco de la ley

universitaria; el presidente de la Comision Organizadora asume las funciones
de Rector, el Vicepresidente Académico las funciones de Vicerrector Académico
y el Vicepresidente de Investigacién las funciones de Vicerrector de

Investigacién.
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UNADISAM

'COMISION ORGANIZADORA

SEGUNDA. - Presidente de la Comisiéon Organizadora

En tanto no se constituyan los érganos de gobierno de la UNADISAM, el
presidente de la Comision Organizadora hace las veces de Redtor y titular de
pliego de la UNADISAM para efectos del sistema naci‘onv"a!_"‘de presupuesto
publico y las leyes anuales de presupuesto del sector pﬂb“licd y demas normas
complementarias. Asimismo, es eI’ rep_rgsgpta‘ngg Iggal de la UNADISAM ante las

~ instancias correspondxentes

TERCERA. - DeSIgnacmn de las autondades

La Comision Orgamzadora en tanto no se constttuyan los. organos de gobierno;

puede des:gnar un coordlnador de facultad un . responsable de escuela

profesmnal y un responsab!e deI departamento academtco de manera

provisional y medtante un acto resolutlvo que haran Ias eces e Decano de

Facuitad, Dlrector de Escuel‘ Profeslonali,yy Dllrect‘or' de.~ Departamento

Académico, respectivamente Los desngnados deben cumphr"con los requnsﬂos‘

establecidos en Ios artlculosw33° Ia,fLey Universitaria.

Excepcionalmente, de no. }contar con docentes ordlnanos en el numero y

categorla suficiente y espemahdad correspondlente se podra encargar a un

docente ordinario asociado o auxiliar o a un docente contratado, de la

especialidad, con grado de doctor o maestro. Estas decisiones deberan ser
informadas oportunamente a la DICOPRO como méximo a los tres (3) dias de

haberse emitido el acto resolutivo.
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UNADISAM

- COMISION ORGANIZADORA

CUARTA. - De los programas de estudio a brindar

En tanto. la UNADISAM no cuente con el personal docente y no docente,
infraestructura, léboratorips, bibliotecas, equipos: y muébles y enseres
correspondientes, iniciara sus actividades académicas/adminiStrativgs

brindando los programas de estudio‘ de pregradd de: Contabilbi’;iad, Enfermeria

NOMA O
\:GOMISIO4,D

Turismo, Hoteleria y Gastronomla los nueve (9) programas de estudio

estantes seran lmplementadas de manera} progreswa y de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal

QUINTA. - De Ios docentes

Los docentes de Ia UNADISAM ;seran adscntos de acuerdo a su perfil

profeSIonaI a Ios departame tos academlcos‘dec!arados en el _reglamento

espectivo, - a fm de garan’uzar la gobernablhdad y su ffunC|onam|ento
academlco/admmlstratlvo

SEXTA. - Nombramlento y ‘contrataclon - de _docentes

Entantoenla UNADISAM no cuente con los suﬁmentes profesores principales

ordinarios, la Comlswn Orgamzadora podra mwtar a. docentes principales de

tras universidades nacnonales para conformar 'ylo completar los Jurados
Evaluadores para llevar a cabo el proceso de Ingreso y Nombramiento, y de

contrata de docentes.
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SEPTIMA. - La creacion de las direcciones, oficinas y unidades de

gestion
Las direcciones, oficinas y unidades de gestion académicas/administrativas.

establecidas en el presente Estatuto, que ain no han sido implementados a la

D&
Zp/ echa de su aprobamon seran implementadas de manera progreswa y de

b
F4
=3

gcuerdo ala dlsponlbllldad presupuestal
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OCTAVA. - DeS|gnac10n del Trlbunal de Honor Umversnano

Mientras no se. cuente con docentes prmmpales el: Tnbunal de Honor

Universitario de la UNADISAM sera‘conformado por docentes prlnmpales de-

otras unlverS|dades naCIonales

‘i DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FlNALE'

PRIMERA. - El presente Estatuto entra en v;genma a partni del(dla sngwente de

su aprobaclon medtante Resolucnon ?'d’ »la Comlsron Organlzadora de la

UNADISAM.

SEGUNDA. -Dlspongase Ia’remlsmn de: una copla del presente Estatuto a las

instancias respectivas para su concmmsento y ﬂnes pertmentes

TERCERA. - Todo lo no prewsto en el presente Estatuto sera resuelto por

la Comisiéon Organizadora como primera y ultima instancia.
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